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A. PROPOSITOS Y METAS

El plan TIC del curso 2026-2027 se plantea como una continuacién y actualizacion del plan TIC
del curso anterior, incorporando las conclusiones y propuestas de mejora recogidas en la
memoria final del pasado curso 2025-2026. Su finalidad es consolidar los avances alcanzados y
seguir trabajando en la integracion de las tecnologias digitales en los procesos de ensenanza y

aprendizaje, en la gestion del centro y en la comunicacién con la comunidad educativa.

Durante el curso 2025-2026, y en el marco de los establecido en la Orden EDU/600/2018, de
| de junio, el centro participé en el procedimiento de certificacion de la competencia digital
CoDiCe TIC, en la modalidad A, obteniendo como resultado el nivel 4 — Avanzado. El centro
mantiene como objetivo estratégico avanzar hacia la obtencion del nivel 5 — Excelente,
mediane la planificacion y desarrollo de actuaciones de mejora con vistas a preparar una

posible solicitud en la modalidad B durante el curso 2027- 2028.

Asimismo, entre las prioridades reflejadas en la memoria se encuentran la actualizacion del
diagnostico de competencia digital mediante la herramienta SELFIE, el aprovechamiento de los
recursos recibidos en el curso 2025-2026, la formacion del profesorado para su utilizacion y la

identificacion de necesidades de renovacién del equipamiento informatico del centro.

A.l. Descripcion del contexto socioeducativo que enmarcan los propdsitos y

metas del Plan TIC.

El presente plan se elabora para el centro docente de educacion secundaria IES MARGARITA
DE FUENMAYOR con coédigo de centro 42003670 y situado en la calle Moisés Calvo 37,
42100 Agreda (Soria)

La villa de Agreda se encuentra situada en el este de la provincia de Soria, fronteriza con
Aragon, Navarra y La Rioja. La comarca en la que se encuentra y a la que da nombre, Tierra de
Agreda, esta dominada por la mole del Moncayo (2.316 m.). Su ubicacién y las caracteristicas
de la comarca configura el contexto territorial y socioeducativo en el que el centro desarrolla

su actividad.

El IES Margarita de Fuenmayor cuenta, en el curso 2026-2027, con aproximadamente 224
alumnos y 39 profesores, que imparten ensehanzas de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato. El alumnado procede tanto de la localidad de Agreda como de Olvega, Afavieja,
Valverde de Agreda, Valtajeros y Castilruiz lo que le confiere al centro un caracter comarcal.
Por su parte, el claustro presenta una elevada proporcion de interinidad. Esta realidad hace
especialmente importante disponer de herramientas digitales que faciliten la coordinacion del
profesorado (incluidos procedimientos de acogida y formacion inicial que faciliten el
conocimiento de herramientas digitales y los protocolos de funcionamiento del centro), la
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comunicacion con las familias y el acceso del alumnado a los recursos educativos, teniendo en

cuenta las posibles diferencias en la disponibilidad de dispositivos y conectividad en los hogares.

Nuestros alumnos llegan al Centro con un alto dominio de los medios tecnolégicos y tienen
unas intuiciones multimedia con las que sus profesores no cuentan, en muchas ocasiones. Sin
embargo, estas habilidades distan mucho de lo que realmente significa el campo de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), y es aqui donde los docentes tenemos
un papel irremplazable. También es aqui donde nosotros hemos puesto el punto de partida de
nuestro Plan. El reto reside en pasar, de una forma natural y no impostada, de la ensenanza de
la tiza al aprendizaje inclusivo, en el que todos los medios (los de antes y los de ahora) estén
en sintonia para un desarrollo integral de nuestros alumnos. Podemos derrochar sumas
ingentes de dinero en los mejores medios informaticos y quedarnos en eso, en meros medios
que seran obsoletos en pocos afhos; o invertir en un uso razonable, critico y ponderado de los

medios audiovisuales.

El plan TIC constituye, por tanto, un instrumento para orientar la integracion, impulsar el
desarrollo de la competencia digital de la comunidad educativa y favorecer la utilizacion eficaz

de los recursos tecnolégicos disponibles en el centro.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion del plan

TIC.

En los dltimos anos, nuestro centro ha experimentado un cambio radical en lo que a
equipamiento digital se refiere. No existe ninglin aula, o despacho, que no cuente con medios

audiovisuales completamente actualizados y revisados.

Desde el curso 2012/13 hasta la actualidad, el centro ha desarrollado todos los anos Planes de
Mejora en areas muy diferentes y con procesos y planteamientos muy distintos, integrando en

muchos de ellos la utilizacién de los recursos TIC.

Los resultados han sido muy positivos y se han traducido en mejoras puntuales o generales que
han satisfecho las expectativas creadas permitiendo alcanzar los objetivos de cada Plan. Entre

los principales hitos de esta trayectoria destacan los siguientes:

2012-2013 Elaboracion del Primer Plan TIC de Centro obteniendo el nivel 3
2013-2014 Dinamizacion de la Web y Aula Virtual
Proyecto de Gestion por procesos en todos los ambitos de la vida del
2014-2015
centro
2015-2016 Proyecto Digital del Fomento de la Lectura




20162017 Plan de actualizacion de todos los medios informaticos del centro
2018-2019 Programa 100% TIC
Plan actualizacién de todos los medios informaticos del Centro.
2019-2020
Obtencion de la certificacion TIC de nivel 4 — Avanzado.
2020-202| Finalizacion del proyecto de Gestion por procesos
Comienzo de la experiencia de calidad: ManejaTIC: conocimiento, manejo y
2021-2022 gestion de plataformas educativas digitales a través de videotutoriales.
Saneamiento y actualizacion de la infraestructura de red en el centro,
2022-2023 renovacion del laboratorio de informatica y continuacion de la experiencia
de calidad ManejaTIC
Se termina la instalacion completa del cableado estructurado segtn “Escuelas
Conectadas”.
2023-2024
Dotacion, instalacion y puesta en marcha de SmartBoards en todas las aulas
de referencia para cada grupo de alumnado.
Obtencién de impresora 3D para el centro por 2° puesto en concurso
2024-2025 -
autonémico.
Nueva evaluacién mediante la modalidad A y obtencidon de la certificacion
2025-2026 CoDiCe TIC de nivel 4 — Avanzado.
A3. Principios y propésitos que rigen el plan tecnolégico de centro y la

comunidad educativa, organizativa y tecnolégica (mision, vision y valores).

El Plan TIC de nuestro centro es un instrumento de planificacién, integrado en su Proyecto
Educativo, destinado a organizar las diferentes areas del tratamiento de la informacion,
orientar en el uso correcto de los medios digitales y formar a los distintos miembros y

sectores de la comunidad educativa en el uso de esta herramienta.
Nuestro plan servira de guion para intentar lograr tres propositos principales:

- La integracion, aplicacion, fomento y uso innovador de las tecnologias de la
informacioén y la comunicacion en el marco de desarrollo de la actividad de los centros
docentes;

- Mejorar la utilizacion de las tecnologias como herramienta didactica en los procesos

de ensenanza-aprendizaje



- Facilitar el desarrollo de estrategias de gestion y administracion.

Para orientar las actuaciones del Plan TIC se realiza un analisis DAFO de las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades relacionadas con la integracién de las tecnologias digitales

del centro.

Este andlisis toma como punto de partida la situacion descrita en las conclusiones del final de

curso 2025-2026. Se revisara y completara con los resultados del diagnostico SELFIE.



Analisis DAFO

DEBILIDADES (Factores internos que
dificultan la integracién de las tecnologias

digitales)

e Nivel heterogéneo en la Competencia

Digital del Profesorado.

e Necesidad de ampliar la formacién
practica del profesorado para aprovechar
adecuadamente los nuevos recursos
tecnolégicos, como la impresora 3D o las

placas programables.

e Tiempo insuficiente de los responsables
de la comision TIC para la formacién y
para la elaboracion de materiales

didacticos basados en TIC.

e Algunas deficiencias de la infraestructura:

caidas de red habituales.

e Heterogeneidad de equipos, al irse
renovando poco a poco, siempre quedan
algunos ordenadores viejos que funciones
en peores condiciones que los renovados

recientemente.
e Elevada movilidad del profesorado.

e Coordinadores TIC sin experiencia en

informatica y en el uso de las tecnologias.

AMENAZAS (Factores externos que
pueden dificultar la consecucién de los

objetivos del Plan)

o Desigualdades entre el alumnado en
cuando a disposicion de recursos Yy
posibilidades economicas de las distintas

familias.

e Desconfianza de las familias a que el
alumnado utilice las TIC para aprender ya
que en muchas de ellas tienen conflictos
con el excesivo uso del mévil en casa que

tienen sus hijos.

e En algunos casos, baja competencia digital
en las familias, y falta de supervision al
uso de las TIC de sus hijos en muchas de

ellas.

e Incremento de los riesgos relacionados
con la ciberseguridad y proteccion de
datos personales y el uso inadecuado de

las tecnologias.

e Rapida evolucion de las tecnologias y
progresiva  obsolescencia en los
dispositivos, que obliga a realizar

actualizaciones y renovaciones periédicas.

e Rapida expansion de las herramientas de
inteligencia artificial generativa y los

riesgos derivados de su uso inadecuado.




FORTALEZAS (Factores

internos que

favorecen el desarrollo del Plan TIC)

Trayectoria consolidada de integracion de

las tecnologias digitales, reconocida
mediante la certificacion CoDiCe TIC de

nivel 4 — Avanzado.

Disponibilidad de recursos tecnologicos
incorporados en cursos anteriores, como
paneles

digitales interactivos y

equipamiento informatico destinado a

diferentes espacios educativos.

Plan de actualizacion de recursos y

mantenimiento.

Uso de Ilas plataformas Moodle y

Microsoft en el dominio Educacyl por

parte de todos.

Colaboracion entre profesores,
disponibilidad para la ayuda, apoyo por

parte de los responsables TIC.

OPORTUNIDADES (Factores externos que
pueden contribuir a

competencia digital del centro)

la mejor de Ia

Desarrollo de nuevos recursos y

aplicaciones educativas que permiten
diversificar las actividades de aprendizaje
y favorecer la colaboracion entre la

comunidad educativa.

Continua aparicion y consolidacion de

APPs dtiles en el entorno educativo.

Implantacion cada vez mayor de la
digitalizacion en todos los aspectos de la
vida social, ofertas educativas, formas de
comunicacion interpersonal y con las

instituciones.

La sociedad en general es muy favorable

al buen uso de las tecnologias.

Los alumnos estan mas motivados en las

sesiones en las que se usan las TIC.

Existencia de wun procedimiento de

certificacion CoDiCe TIC como marco
para evaluar los avances y orientar I

mejora.

Oferta de formacién permanente del

profesorado en competencia digital,

metodologias activas y utilizacion de

recursos tecnolégicos.




El andlisis DAFO pone de manifiesto que el centro cuenta con una trayectoria consolidada
en la integracion de las tecnologias digitales. La disponibilidad de recursos tecnologicos, el
uso habitual de plataformas educativas como Moodle o Microsoft Teams y la colaboracién
entre el profesorado constituyen una base favorable para continuar avanzando en la

digitalizacion del centro.

No obstante, se identifican algunas debilidades que dificultan el pleno aprovechamiento de
estos recursos. Entre ellas destacan las diferencias en el nivel de competencia digital del
profesorado, la necesidad de formacion especifica para utilizar los nuevos dispositivos, la
existencia de equipos informaticos que requieren renovacién y el tiempo limitado del que

dispone el profesorado para desarrollar materiales y actividades digitales.

En relacion con los factores externos, las diferencias en el acceso y uso de las tecnologias
en el entorno familiar pueden condicionar las oportunidades de aprendizaje. Asimismo, la
rapida evolucion tecnologica, los riesgos derivados de la ciberseguridad y la expansion de
inteligencia artificial generativa plantean nuevos retos educativos, haciendo especialmente

importante el uso critico, seguro y responsable de las tecnologias.

Por otra parte, la oferta de formacion permanente y la disponibilidad de nuevas
herramientas y recursos educativos ofrecen posibilidades para continuar desarrollando la

competencia digital de la comunidad educativa y consolidad los avances alcanzados.
A partir de este andlisis, se consideran prioritarias las siguientes lineas de mejora:

A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa,

organizativa y tecnolégica.

A4.1. REFERIDOS A LA DIMENSION EDUCATIVA
o Fomentar el uso de los recursos digitales como herramientas de apoyo, refuerzo y

enriquecimiento de los procesos de ensefanza y aprendizaje.

e Potenciar la integracion de las tecnologias digitales en las distintas materias, favoreciendo

la utilizacion de metodologias activas, participativas y colaborativas.

o Desarrollar la competencia digital del alumnado, capacitandolo para utilizar las

tecnologias de forma autonoma, critica, creativa y responsable.

o Establecer de forma progresiva y coordinada la adquisicion de la competencia digital del
alumnado en las distintas materias y etapas educativas, relacionandola con los elementos

curriculares correspondientes.

o Promover la utilizacion de las plataformas educativas institucionales, como el Aula Virtual

y Microsoft Teams, como herramientas de apoyo a la actividad docente y al aprendizaje



del alumnado.

e Integrar los ordenadores, las tabletas, los paneles digitales interactivos y otros

dispositivos tecnolégicos disponibles en las actividades habituales del aula.

o Favorecer la creacion y utilizacion de materiales didacticos digitales, incluidos recursos

multimedia e interactivos, adaptados a las caracteristicas del alumnado.

e Impulsar el uso educativo de los nuevos recursos tecnologicos del centro, especialmente
la impresora 3D y las placas programables, favoreciendo el desarrollo de actividades

practicas y proyectos interdisciplinares.

e Incorporar recursos digitales que faciliten la atencién a la diversidad y la respuesta a las

necesidades especificas de apoyo educativo, promoviendo la accesibilidad y la inclusién.

o Fomentar el uso seguro, responsable y ético de las tecnologias digitales, sensibilizando al
alumnado sobre los riesgos asociados a Internet, las redes sociales, el ciberacoso y la

proteccion de datos personales.

e Promover el conocimiento y uso critico de las herramientas de inteligencia artificial
generativa, fomentando la reflexion sobre sus posibilidades educativas, sus limitaciones y

los riesgos derivados de un uso inadecuado.

o Favorecer la participacion del alumnado en proyectos, concursos y actividades de

innovacion educativa relacionados con las tecnologias digitales.

e Promover la utilizacién de recursos digitales que contribuyan al desarrollo de la lectura,

la busqueda y seleccion de informacion y la elaboracion de producciones propias.

A.4.2. REFERIDOS A LA DIMENSION ORGANIZATIVA
o Dar a conocer el Plan TIC a los distintos sectores de la comunidad educativa y fomentar

su participacion en el desarrollo y la mejora continua del mismo.

o Integrar los objetivos relacionados con la competencia digital en los documentos

institucionales, planes, proyectos y programaciones didacticas del centro.

o Favorecer la coordinaciéon entre departamentos didacticos y equipos docentes mediante

la utilizacion de herramientas digitales institucionales y espacios de trabajo compartidos.

e Promover el trabajo colaborativo entre el profesorado y el intercambio de materiales,

recursos y experiencias educativas.

o Facilitar la organizacion, almacenamiento y acceso a la documentacion del centro
mediante herramientas digitales institucionales, favoreciendo la utilizacion de modelos

comunes y procedimientos compartidos.



Potenciar la utilizacion de las herramientas de Microsoft 365 de Educacyl, especialmente
OneDrive y Microsoft Teams, para facilitar el trabajo colaborativo y reducir
progresivamente el uso de documentos en papel y dispositivos de almacenamiento

externos.

Mantener una comunicacion fluida, eficaz y segura con las familias y el alumnado a través
de los canales institucionales establecidos, como el correo electronico, la pagina web,

STILUS Familias y las plataformas educativas.

Informar y orientar a las familias sobre el acceso y utilizacién de los servicios digitales

educativos, favoreciendo su participacion en la vida del centro.

Mantener actualizada la pagina web del instituto y los canales de difusion institucionales,
facilitando el acceso a la informacion sobre actividades, proyectos y funcionamiento del

centro.

Promover la formacion y el acompanamiento digital de las familias cuando se detecten
necesidades relacionadas con el uso de las plataformas educativas y los servicios

institucionales.

Facilitar la incorporacion del profesorado de nueva llegada mediante orientaciones y
recursos de apoyo sobre el funcionamiento de las plataformas, aplicaciones y

procedimientos digitales del centro.

Identificar las necesidades de formacion del profesorado y promover actuaciones
formativas relacionadas con la competencia digital docente, la elaboracion de materiales

educativos y el aprovechamiento de los recursos tecnolégicos disponibles.

Favorecer la participacion del profesorado en actividades de formacién, innovacion e

intercambio de experiencias relacionadas con la integracién educativa de las tecnologias.

Promover la coordinacion entre los responsables TIC, el equipo directivo y los distintos
departamentos para facilitar la gestion de los recursos tecnolégicos y la resolucion de

incidencias.

Sistematizar el registro y la comunicacion de incidencias informaticas mediante los

procedimientos establecidos por el centro.

Favorecer la digitalizacion de los procedimientos administrativos y de gestion, utilizando

los canales y aplicaciones institucionales correspondientes.

Mantener criterios comunes para la organizacion de documentos, el tratamiento de la

informacion y la proteccion de los datos personales de la comunidad educativa.
Promover la utilizacién de herramientas digitales para facilitar la gestién académica, la



coordinacion tutorial y la comunicacion de informacion relevante, respetando los niveles

de acceso y confidencialidad correspondientes.

Desarrollar actuaciones de seguimiento y evaluacion del Plan TIC que permitan

identificar necesidades, valorar los resultados y establecer propuestas de mejora.

Actualizar el diagnéstico de la integracion digital del centro mediante herramientas como
SELFIE y utilizar los resultados obtenidos para orientar la planificacion de futuras

actuaciones.

Consolidar los avances alcanzados en competencia digital y orientar progresivamente las
actuaciones del centro hacia la obtencion del nivel 5 — Excelente de certificacion CoDiCe

TIC.

A.4.3. REFERIDOS A LA DIMENSION TECNOLOGICA
Mantener y mejorar progresivamente la infraestructura tecnologica del centro,

procurando que responda a las necesidades educativas y organizativas.

Identificar los equipos informaticos obsoletos o con prestaciones insuficientes y planificar

su renovacion progresiva, de acuerdo con los recursos disponibles.

Favorecer el mantenimiento preventivo y correctivo de los dispositivos tecnologicos,

promoviendo su adecuado funcionamiento y conservacion.

Mantener actualizado el inventario de recursos tecnolégicos del centro, incluyendo su

ubicacion, caracteristicas y estado de funcionamiento.

Organizar y planificar la distribucion y utilizacion de los dispositivos y espacios

tecnolégicos, favoreciendo su aprovechamiento por parte de los distintos departamentos

Yy grupos.

Garantizar, en la medida de los recursos disponibles, el acceso a una infraestructura de

conectividad adecuada para el desarrollo de las actividades educativas y de gestion.

Facilitar la instalacion, configuracion y actualizacion del software necesario para el
funcionamiento de los equipos y el desarrollo de las actividades docentes, de acuerdo

con las condiciones de seguridad y las autorizaciones correspondientes.

Promover la utilizacion segura de los dispositivos, redes y servicios digitales,
estableciendo procedimientos que contribuyan a prevenir riesgos de seguridad

informatica.

Favorecer la utilizacion de los servicios institucionales de almacenamiento y gestion de
archivos, reduciendo el uso de dispositivos externos cuando existan alternativas mas
seguras.
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o Optimizar el aprovechamiento de los recursos tecnoldgicos disponibles, incluidos los

paneles digitales interactivos, la impresora 3D y las placas programables.

o Participar, cuando resulte oportuno, en programas y convocatorias que permitan

mejorar o ampliar la dotacién tecnologica del centro.

e Promover la reutilizacion responsable y el

reciclaje adecuado de

los equipos

informaticos, componentes y consumibles que hayan quedado fuera de uso.

A.5.

socioeducativa y tecnolégica.

Tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan TIC en funcién de la evolucion

Una comision especifica para el area tecnologica del centro velara por el cumplimiento del

presente plan y supervisara el funcionamiento de los diferentes érganos relacionados con

dicho plan:

Actuaciones

Responsables

Temporalizacion

Revision y actualizacién del Plan TIC a partir
de la memoria del curso anterior y de las
propuestas de mejora.

Area |: Organizacién, gestion y liderazgo.

Comisioén
directivo.

TIC y equipo

Primer trimestre.

Informacion y difusién del Plan TIC entre los
miembros de la comunidad educativa.

Areas | y 6: Organizacién, gestion y liderazgo y
colaboracién y trabajo en red e interaccion social.

Equipo directivo y Comisién
TIC.

Primer trimestre.

Acogida digital del profesorado de nueva
incorporacion, facilitando el conocimiento de
las plataformas, recursos y procedimientos
digitales del centro.
Areas | y 3: Organizacién, gestion y liderazgo y
desarrollo profesional.

Coordinacion TIC y equipo
directivo.

Inicio de curso y nuevas
incorporaciones.

Realizacion de SELFIE y analisis de sus
resultados, con participacion del alumnado,
profesorado y equipo directivo.

Areas | y 4: Organizacién, gestion y liderazgo y
procesos de evaluacién.

Comisién TIC,
directivo, jefes
departamento y tutores.

equipo
de

Primer trimestre.

Deteccion de necesidades de formacion,
recursos tecnologicos y apoyo digital del
profesorado, a través de los departamentos
didacticos.
Areas 3 y T
infraestructura.

Desarrollo  profesional e

Departamentos didacticos, a
través de sus jefaturas, y
Comision TIC.

Primer trimestre y durante el
curso.

Planificacion y coordinacion de las actuaciones
formativas segiin las necesidades detectadas,
incluyendo los nuevos recursos tecnologicos.
Area 3: Desarrollo profesional.

Responsable de formacion,
Comision TIC y equipo
directivo.

Durante el curso.




Actuaciones

Responsables

Temporalizacion

Integracion de las tecnologias digitales en los
procesos de ensefanza y aprendizaje, los
contenidos curriculares y la evaluacion del
alumnado.

Areas 2, 4 y 5: Ensefianza y aprendizaje,
evaluacién, contenidos y curriculos.

Profesorado y
departamentos didacticos.

Durante todo el curso.

Revision del inventario y deteccion de
necesidades de mantenimiento, actualizacion y
renovacion del equipamiento tecnoldgico.
Area 7: Infraestructura.

Coordinacion TIC y equipo
directivo.

Primer trimestre
seguimiento  durante
curso.

el

Seguimiento y mejora de los canales de
comunicacién y colaboracion digital entre los
distintos sectores de la comunidad educativa.
Area 6: Colaboracién, trabajo en red e interaccién
social.

Equipo directivo,
profesorado y Comision TIC.

Durante todo el curso.

Promocion del wuso seguro, critico y
responsable de las tecnologias digitales,
incluida la inteligencia artificial y la proteccion
de datos.

Area 8: Seguridad y confianza digital.

Profesorado,  tutores vy
coordinacion TIC.

Durante todo el curso.

Recogida y coordinacion de propuestas de
mejora de los departamentos didacticos,
especialmente en relacion con la integracion
de las tecnologias en la practica docente.
Areas 1, 2 y 5: Organizacion, gestién y liderazgo,
ensefianza, aprendizaje y contenidos y curriculos.

CCP.

Trimestral.

Formulacion de propuestas y valoracion de
los aspectos educativos del Plan TIC,
trasladando las aportaciones a los érganos
correspondientes.

Areas | y 2: Organizacién, gestion y liderazgo y
ensefianza y aprendizdje.

Claustro de profesores.

Anualmente.

Recogida de propuestas y sugerencias del
alumnado sobre los recursos tecnoldgicos, su
utilizacion y las necesidades de mejora.

Areas | y 6: Organizacién, gestion y liderazgo y
colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

Junta de Delegados.

Anualmente.

Evaluacion del desarrollo del Plan TIC y
valoracion de las propuestas de mejora desde
la perspectiva de la comunidad educativa.

Area |: Organizacion, gestién y liderazgo.

Consejo Escolar.

Anualmente.

Seguimiento y evaluacion de las actuaciones
correspondientes a las ocho areas del Plan
TIC, recopilando las aportaciones de los
distintos o6rganos y proponiendo los ajustes
necesarios.
Areas | a 8.

Comisién
directivo.

TIC vy equipo

Trimestral.




Actuaciones

Responsables Temporalizacién

Evaluacion final y elaboracion de la memoria

del Plan TIC, incluyendo el grado de

cumplimiento

propuestas de mejora para el curso siguiente.

Areas | a 8.

de

Comisién TIC y equipo

. . Tercer trimestre.
directivo.

los objetivos y las

Referidos a la comunidad educativa

A comienzo de curso

Durante todo

O

Recogida de informaciéon en relaciéon con las TIC (memoria del curso anterior,
propuestas de modificacion, sugerencias, necesidades detectadas) y analisis de
la misma

Elaboracion y seguimiento del Plan TIC

Aprobacion, si procede, del Plan TIC

Inclusion del Plan TIC en el Proyecto Educativo de Centro y en la

Programacion General Anual

Difusion del Plan TIC en la web del centro y redes sociales

Presentacion de los formularios de incidencias y los protocolos de uso de los
medios informaticos

Formacion del profesorado nuevo en las aplicaciones informaticas tales como

Stilus, correo electrénico, Aula Virtual y Microsoft Teams.
el curso

Mantener actualizada la web del centro aulas virtuales y todas las redes
sociales. Publicar comunicados y boletines de informacion.

Gestionar las sugerencias y aportaciones que puedan surgir desde los
diferentes sectores o miembros de la comunidad educativa.

Potenciar la comunicacion, la participacion implicacion de la comunidad
educativa y su entorno: hojas informativas, paginas web, blogs, correo
electronico. En estos comunicados se divulgara toda la informacién referente
al centro y oferta educativa, asi como la informacion concerniente a lampa.
Comunicacion a través de Stilus Familias.

Recoger las propuestas y sugerencias de formacion de familias.

Promover acciones de formacion para las familias en el propio centro sobre
temas de interés.

Facilitar la formacién en tic de las familias en el propio centro conociendo los
recursos existentes y los cambios y ventajas de la tecnologia en el proceso

educativo.




e Referidos al alumnado

A comienzo de curso

O

O

Recordatorio de sus claves para acceder a su zona privada en Educacyl
Explicacion sobre correo electréonico, Microsoft Teams y Aulas Virtuales, asi

como de Stilus.

Durante todo el curso

O

Ampliacion y afianzamiento de las técnicas instrumentales basicas (lectura,
escritura, calculo y razonamiento) utilizando actividades de los diferentes
programas informaticos.

Utilizacion de programas y entornos que faciliten su aprendizaje de las
diferentes areas de contenido y favorezcan la adquisiciéon de habilidades,

destrezas, y conocimientos de las mismas.

Crear un uso responsable de la red y aprender a discriminar la informacion
que se va encontrando.

Hacer uso del correo electroénico, el Aula Virtual y Microsoft Teams

Participar en las redes sociales del centro.

Grabar los programas de radio

Navegar por paginas web y portales educativos

Hacer uso de las aplicaciones de la web 2.0: blogs, Office 365, Wikis...
Despertar el interés, utilizando el ordenador como medio de investigacién,
para ampliar conocimientos y laborar pequenos proyectos a nivel individual y/o
colectivo y como medio de creacion de integracion de cooperacién de
potenciacion de valores sociales y de expresion de las ideas de cada uno de
ellos.

Incidir en la proteccion de la privacidad en el uso de Internet.

Valorar el respeto a las diferentes licencias de uso de la propiedad intelectual.

e Referidos al profesorado

A comienzo de curso

O

Dar a conocer nuestra pagina web, el programa Stilus, el aula Virtual, Microsoft
Teams y las redes sociales

Creacion de aulas virtuales para cada profesor, materia y grupo

Elaboracion del rincon web de recursos para el profesorado. Utilizar las TIC
como medio de perfeccionamiento de la actividad docente, aprovechando la
informacién que ella se puede extraer, y para mejorar el planteamiento

pedagogico a través de su uso.
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Durante todo el curso

@)

Elaboracion de materiales didacticos multimedia.
Promocion de la formacion de grupos de trabajo en el centro.
Elaboracion de proyectos comunes a todo el centro que supongan la

utilizacion de las TIC en el fomento de la lectura.

Promocion de las ofertas de formacion del CFIE, la informacion sindical los

comunicados de la junta.
Facilitacion de la asistencia a cursos, jornadas o talleres

Formaciéon en metodologias concretas de TIC.

e Referidos al centro

A comienzo de curso

Informar de experiencias que fomenten el desarrollo de proyectos

cooperativos de integracion de las TIC en el centro.

Organizar la utilizacion general de los recursos multimedia del centro.
Promover la inclusion de objetivos referentes a las TIC en el PEC y en la PGA
Crear una imagen corporativa unica (pantallas PC, correos del centro, apuntes,
examenes...)

Utilizar plantillas de gestion disehadas en el centro de acuerdo con modelos
unificados

Durante todo el curso

Intensificar la utilizacion de las TIC con el fin de unificar todos los documentos
del centro y enviar todas las informaciones en un formato institucional
Potenciar la utilizacion de los medios digitales (Entorno Stilus, correo
electrénico, Aula Virtual y Microsoft Teams), como medios para contactar con

las familias y para la comunicacion de posibles incidencias.

e Referidos al equipo directivo

A comienzo de curso

Aprobar el Plan TIC
Dotar de los medios y recursos materiales necesarios para la aplicacion del
Plan TIC en todos los niveles a través de su seleccion, inventariado y

mantenimiento.

Durante todo el curso

O

Coordinar e impulsar todas aquellas medidas que favorezcan el desarrollo de

la implantacion de las TIC en el centro.
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o Destinar recursos economicos al mantenimiento y adquisicion de equipos y
materiales relacionados con las TIC de acuerdo con el presupuesto anual del
centro.

o Promover la divulgacion de los materiales y proyectos realizados por el
profesorado.

o Establecer en la organizacion general del centro la posibilidad de disponer de

espacios y tiempos para el desarrollo de las TIC.

B. MARCO CONTEXTUAL
B.l. Organizacion, gestion y liderazgo.

B.I.l. ESTRUCTURA Y ORGANOS DE GESTION DEL CONTEXTO TECNOLOGICO EDUCATIVO
(COORDINACION, PLANIFICACION, Y GESTION): FUNCIONES Y TAREAS.

B.l.1.1. Comision TIC

La comision del Plan TIC de nuestro centro estara formada por los siguientes miembros

Coordinadora

Jefa de S ari de medios Respon'sa.ble
estudios SEREtaiia audiovisuales e de la pagina
web del centro

informaticos

Directora

Este curso 2026-2027, la comision esta formada por:

Sandra del Veroénica

Maria Pilar .
Rubio Pérez e el

Julia Pérez Milagros Igea
Lopez Cacho

Beamonte Jiménez

Asi, las funciones de esta comision son:



|. Estudiar los criterios
organizativos de tipo
tecnolégico y educativo
requeridos para la
integracion de las tecnologias
de la informacion y la
comunicacion en el centro
educativo, con el apoyo de
las comisiones provinciales y
regionales. centro

2. Impulsar el desarrollo de
acciones organizativas
relativas a la utilizacién de los
equipos informaticos del
centro y de las redes del
centro educativo.

3. Recopilar y organizar la
informacion relativa a b
integracion de las tecnologias de la
informacion y la
comunicacion.

4. Apoyar al profesorado en
aspectos relativos a la
organizacion tecnologica y
educativa de la estrategia.

5. Orientar al profesorado
implicado en la integracion de
las tecnologias de la
informacion y la
comunicacién en la
programacion de aula.

6. Seleccionar recursos utiles
para el desarrollo de los
objetivos y proyectos del

centro.

7. Desarrollar tareas
organizativas basicas tales
como el registro de equipos
de alumnos, canalizacion del
servicio de mantenimiento y
la asignacion y control de los
equipos informaticos. .

8. Disenar actuaciones de
informacion a familias,d
alumnado y al profesorado.

9. Canalizar el flujo
informativo entre la
Comision Codice TIC
provincial y el centro.

10. Elaborar un Plan TIC de
centro que se integrara en &
proyecto educativo del
centro.

B.1.1.2. El Coordinador TIC de centro (perfil y funciones)

El coordinador del Plan TIC ha de ser una persona dinamizadora, con los conocimientos
necesarios en TIC, que le permitan conectar facilmente con el plan. Este coordinador es
designado por el director del centro y cuenta con reduccion horaria para la coordinacion del

plan. EL profesor que actie como coordinador del Plan TIC realizara las siguientes funciones.

e Gestionar las incidencias que se produzcan en el mantenimiento de los equipos.

e Participar en reuniones y debates. Asistir a Jornadas y Congresos en representacion
del Centro.

e Mantenerse, en la medida de lo posible, actualizado en nuevas tecnologias.

e Recoger las necesidades de formacion de los companeros del centro y promover su
participacion en actividades de formacion.

e Intentar facilitar el trabajo al profesorado, ayudando en la planificacion y preparacion

de las programaciones.



e Mantener actualizada la relacion de programas educativos existentes en el centro y
darla a conocer al resto del profesorado.

e Recibir, conocer y catalogar el software, los materiales y recursos de nuevas
tecnologias que lleguen al centro.

e Mantener actualizada la carpeta de recursos del profesorado en el servidor del centro.

e Formarse en la utilizacion de programas que suponen la creacién de materiales

didacticos propios para todo el profesorado.
B.1.2. EL PLAN TIC EN RELACION CON LOS DOCUMENTOS Y PLANES INSTITUCIONES

e Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general del centro
en la que se hace hincapié al uso de la tecnologia.

e Programacion General Anual (PGA): Incluye los objetivos generales de centro,
entre los que destacan aquellos que estan relacionados con las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

e Propuesta Curricular (PC): Incluye los objetivos generales de centro entre los que
se incluye los relacionados con las TIC, aspectos metodolégicos derivados de su uso,
trabajo de competencias, seleccion de materiales curriculares y la evaluacion con las
herramientas digitales.

e Programaciones Didacticas (PD): Incluye orientaciones didacticas para la
adquisicion de la competencia digital., asi como el uso de recursos y herramientas
digitales en los procesos de ensenanza aprendizaje.

¢ Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la lectura
con herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con necesidades
educativas especiales.

¢ Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad y confianza
digital.

e Plan de Convivencia (PC): incluir actuaciones que promuevan que las familias,
tutores y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso, ciberacoso y uso
responsable de las nuevas tecnologias.

e Plan de Accion Tutorial: define objetivos, aspectos metodologicos y actividades,
por ejemplo, el envio de comunicaciones entre tutores y tutores y familias.

e Plan de Acogida: para facilitar la incorporacion del alumnado y profesorado en el

centro.

e Plan de Mejora que favorezca el uso de la tecnologia para toda la comunidad
educativa.

e Plan de Formacién del centro, si incluye un itinerario TIC para la integracion de
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las TIC.
e Plan de Atencion a la Diversidad, si consideramos las TIC como herramientas
facilitadoras del aprendizaje, de la accesibilidad y de la inclusion de los alumnos con

necesidades especiales.

B.1.3. ORGANIZACION DE LA GESTION, INFRAESTRUCTURA, RECURSOS TECNOLOGICOS-
DIDACTICOS, REDES, SERVICIOS, ACCESO, USO Y RESPONSABILIDADES.

e Servicios de Internet

El centro cuenta con una linea fibra 6ptica, asociada de los despachos del equipo directivo y la
administracién. Asimismo, el instituto esta integrado dentro de la red de Escuelas Conectadas,
de la Junta de Castilla y Ledn, que ofrece diferentes conexiones wifi, de uso libre, para todos

los miembros de la comunidad educativa.

Asimismo, los alumnos pueden acceder a Internet en ordenadores congelados y con filtro de
seguridad que impiden el acceso a paginas con contenidos no recomendados para ellos.

Ademas, el uso de estos medios del centro siempre esta supervisado por un profesor.

El instituto dispone de una pagina web actualizada por el centro. Nuestro espacio Virtual esta
actualizado diariamente y cuenta con un aula Virtual. En la propia pagina web, existen
diferentes blogs desarrollados por profesores. Se pretende que el profesorado vaya

incorporando progresivamente ambos recursos su labor docente.

Contamos con presencia en las redes sociales con una cuenta de Instagram @iesagreda y otra

de X @iesmargarita.

Nuestros sistemas de proteccion cuentan con una licencia profesional de sistema operativo
protegido contra cambios y conexién remota para la asistencia del CAU. También incorpora

un centro de software con las aplicaciones aprobadas por la junta.

Los equipos no permiten realizar cambios de configuracion a alumnos y profesores, solo el

servicio técnico los puede realizar por medio de usuario y contrasena.

Todos los ordenadores fijos del centro estan conectados en linea con las fotocopiadoras

ubicadas en la Conserjeria.
e Red del Centro

Tal y como hemos mencionado antes, los ordenadores del equipo directivo y administracion
tienen su propia conexion. Asi, también contamos con otra red, para el resto de ordenadores

fijos con los que cuenta el centro. Por otro lado, existen dos redes inalambricas de uso comun:
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- CED_DOCENCIA. Es una red oculta protegida para profesores que requiere el
registro con usuario y contrasena de Educacyl. Solo permite conectar dos equipos por
usuario y es la red recomendada para los profesores.

- CED_INTERNET. Es una red publica protegida para el uso de alumnos y profesores.

Requiere el registro con usuario y contrasefa de Educacyl.

Ademas, se dispone de un servidor central conectado las 24 horas con los servicios de la

Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Leon.

Existen Switch independientes para red de profesores y red administrativa con un Servidor
Interno para la Intranet. Contamos con dos armarios (racks) de telecomunicaciones, el
primero lo provee la empresa de servicios de Internet y el segundo es propio del centro y

mantenido por los técnicos de la junta. Desde esta sala se distribuye el cableado del Centro.

El centro cuenta con una importante dotacion de equipos informaticos cuyos detalles y

caracteristicas técnicas se detallan en los anexos.

Las contrasenas de acceso al ordenador central, asi como las utilizadas por el acceso a
diferentes aplicaciones son absolutamente confidenciales y solamente son conocidas por el

equipo directivo y el personal autorizado que se senala en el plan de confidencialidad del IES.

En cuanto a los elementos de seguridad y proteccion de los datos del servidor, esta
programado para hacer una copia de seguridad semanalmente. El servidor esta protegido con

un S. A. |. Para proteger los datos de este en caso de alteracion eléctrica
e Servidores y servicios

El Servidor Central ofrece la posibilidad de utilizar varias aplicaciones para llevar a cabo los
diferentes procesos de gestion y administracion propios del Instituto. El acceso a estas
aplicaciones esta reservado al Equipo directivo y al auxiliar administrativo del Centro. Las

aplicaciones de gestion que utilizamos son:

o A través del servicio Stilus familias se ofrece informacion académica puntual a la
totalidad de las familias de los alumnos del centro.

o Cada alumno cuenta con su usuario, facilitado por la Consejeria de Educacion (o en su
defecto, por el centro educativo), con el que puede acceder al correo electrénico, al
Aula Virtual y a Microsoft 365 para poder trabajar con las herramientas que esta
ofrece.

o Los tutores y tutoras cuentan con grupos de difusion seguros para realizar

comunicaciones a las familias.
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o Los profesores contamos con un grupo en Microsoft Teams.

e Equipamientos y software

Cada miembro del equipo directivo cuenta con un ordenador personal (renovado) que tienes
impresora particular y estd conectado a una red diferente a la del resto del centro. En

Administracion, dos ordenadores con dos impresoras de tinta y una tercera impresora laser.

Todos los departamentos cuentan con un ordenador propio conectado en red y con las

fotocopiadoras de conserjeria.

Los profesores pueden hacer uso de los ordenadores de los departamentos, de los portatiles,

o de los ordenadores que hay en la sala de profesores y en la biblioteca.

A disposicion de toda la comunidad educativa, hay un gran nimero de tablets, que cuentan con

aplicaciones instaladas.

Los alumnos disponen de 25 ordenadores en el aula informatica, un ordenador en el aula de
apoyo, y dos ordenadores en la biblioteca para realizacion de trabajos y consultas en todas las

materias. En su utilizacion, siempre esta acompanado por profesores del centro.

Todos los equipos estan protegidos. Generalmente, todos cuentan con el paquete de Office,
antivirus, reproductor de videos. Ademas, todos ellos cuentan con el navegador Chrome,
compresor Winrar y Adobe Reader. Todos ellos cuentan con conexién a Internet para que el
alumnado pueda trabajar con OneDrive y Microsoft Teams para trabajar sin necesidad de

guardar documentos fisicamente en el ordenador.

Para poder instalar un programa hay que seguir un protocolo y siempre es llevado a cabo por
el responsable de Medios Audiovisuales (previa aprobacion del director). Los criterios para la
instalacion de un nuevo software es que éste proceda de un sitio seguro, a poder ser libre y
siempre seran instalados por los técnicos de la junta. Al inicio de curso los departamentos

facilitan una lista de programas (susceptible de ser ampliada cada trimestre).

e Organizacion de los recursos materiales
Criterios de mantenimiento y actualizaciéon de equipamiento y servicios
o Formulario de incidencias en la web del centro. La utilizacion de los recursos
informaticos por parte de profesores y alumnos implica un uso responsable de

los mismos, estableciéndose el compromiso de informar de las incidencias que
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se observen en cada equipo o servicio al profesor responsable de las TIC en el
IES.

Intervencion en primera instancia del responsable TIC en el centro

En caso de dispositivos en garantia protocolo para hacer uso de la misma
Apoyo en procesos de instalacion de programas o incidencias, por parte de
SIGIE de la Junta de Castilla y Leon.

Mantenimiento y actualizacion de los equipos por parte del CAU, servicio

ofrecido por la Junta de Castilla y Ledn.

Criterios de seguridad y confidencialidad

@)

Ordenador conectado al servidor de la Junta de Castilla y Ledn, con sistema
de acceso con contrasena y administrador del mismo desde SIGIE.
Ordenadores del equipo directivo y de secretaria y Administracién, con
acceso a través de contrasena.

Todos los ordenadores estan protegidos con licencia corporativa de Windows
y control remoto, de manera que no se permite realizar cambios de
configuracion, descargar o instalar programas. Estas acciones se haran por
peticion del coordinador TIC o equipo directivo a los técnicos de la junta.
Ordenadores de la Biblioteca protegidos con contrasenas.

Red WIFI con el servicio de Escuelas Conectadas.

El acceso a los medios informaticos por parte del alumnado solo se puede
realizar bajo registro con usuario y contrasena asociada a su cuenta oficial de

educacion.

Renovacion y reciclado del equipamiento informatico

O

O

O

El centro cuenta con una buena dotacion de equipos informaticos adquiridos
por el Instituto con financiacion propia o por dotacion de la Consejeria de
Educacion.

Algunos equipos se han adaptado progresivamente incorporando programas
informaticos nuevos y realizando en ellos algunas intervenciones destinadas a
incrementar su memoria y a renovar sus periféricos.

Algunos equipos averiados se utilizan para la parte practica de las asignaturas
de tecnologia e informatica, ofreciendo a los alumnos de esas materias la

posibilidad de identificar y conocer las partes de un ordenador.
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o Los ordenadores y otros componentes electronicos que se dan de baja
definitivamente se llevan, al finalizar el curso, al Punto Limpio de Agreda,
causando baja definitiva en el inventario del centro.

o Los consumibles que se generan, fundamentalmente los cartuchos de
impresora, se almacenan en cajas especiales para su posterior reciclado. El

toner de las fotocopiadoras es retirado por la empresa Canon.

Aspectos de mejora

ncremento del
Profesorado
que haga uso
del Stilus de
manera mas
continuada

Elaboracion de un
protocolo de
criterios para la
difusion y

extension de
datos personales
dentro y fuera del

centro Elaboracion de un

protocolo sobre la
proteccion de
contrasefas y accesos,
configuracion de
equipamiento y redes de
centro

e Protocolo para nuevos docentes

A todo docente recién incorporado se le facilita una cuenta y unas claves para acceder a
Educacyl y, dentro del mismo, puede acceder a una serie de recursos compartidos dentro
plan de acogida que incluye un programa de videotutoriales elaborados por el centro para
la introduccion y manejo de todos los programas utilizados, asi como de los documentos

necesarios para su labor docente.

* Redes diferenciadas por perfiles

- CED_DOCENCIA, CED_INTERNET... CED_DOCENCIA. Es una red oculta
protegida para profesores que requiere el registro con usuario y contrasena de
EDUCA. Solo permite conectar dos equipos por usuario y es la red recomendada para

los profesores.

25



- CED_INTERNET. Es una red publica protegida para el uso de alumnos y profesores.

Requiere el registro con usuario y contrasena de EDUCA.

e Préstamo de equipos.

El centro dispone de un protocolo para el préstamo de ordenadores portatiles y otros

equipos en funcién del uso que se vaya a otorgar.

B.I.4. PROCESOS, CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS
AMBITOS DE ADMINISTRACION, GESTION ACADEMICA, INTERACCION DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA Y TECNOLOGICA DEL CENTRO.

e Las TIC en los ambitos de administracion y gestién académica

La utilizacién de los recursos TIC en la gestion y organizacion del centro es fundamental y se
encuentra plenamente integrada en su funcionamiento dando buenos resultados, como
recogen los diferentes indicadores de evaluacion interna y externa que se han llevado a cabo
en el centro a lo largo de los diferentes cursos académicos.

o0 Los procesos de administracion y gestion académica se realizan con Stilus y
mediante el uso de las aplicaciones institucionales recogidas en el Portal de
Educacion

o También se utiliza el programa Stilus Ensena para trabajar diferentes gestiones
relacionadas con el alumnado, el personal, la convivencia y las ayudas y becas,
entre otros

o En el ALGR se recopila todo lo relacionado con el centro educativo.

o Enla ATDI se recogen los datos relativos al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo

o Para la gestion economica se utiliza el programa GECE 2000.

o El equipo directivo del centro utiliza un programa informatico especifico para
la organizacion y generacion de los horarios del centro.

o La organizacion de actividades, calendarios de trabajo, reuniones y jornadas de
formacion se gestiona a través de plantillas generadas mediante el uso de
programas basicos de Office 365.

o La gestion académica se lleva a cabo mediante el programa Stilus (tutorias,
control de asistencia, comunicaciones a familias y boletines de notas, entre
otros).

o La gestion de los fondos de la biblioteca se lleva a cabo mediante el programa

ABIES y esta en proceso la creacion y el mantenimiento de un blog exclusivo
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de la biblioteca, que integrara las informaciones relacionadas con los planes de
lectura del IES.

e Interaccion con la comunidad educativa

Como se ha ido describiendo en apartados anteriores, el Plan destaca entre otros aspectos,
como un medio con gran cantidad de recursos y una aceptable implicacion de las familias en el

uso de las TIC.

Es necesario aprovechar esta situacion para incrementar la implicacion de las familias en la
utilizacion de los medios informaticos que sirvan fundamentalmente como elementos
formativos e informativos. Su uso habitual puede facilitar la integracion y participacion de

madres y padres en la vida del Centro.

o Maecanismos tecnolégicos de comunicacion

Entre alumnos

Existen grupos en el Aula Virtual. Dentro de dichos grupos, los alumnos pertenecientes a los

mismos pueden interaccionar.
A través del correo electrénico proporcionado por la Junta de Castilla y Ledn

A través de Office 365 colaborativo y la aplicacion Microsoft Teams para mensajeria

instantanea, y grupos clase.

Entre profesores y alumnos

Dentro de los grupos del Aula Virtual, alumnos y profesores pueden interaccionar mediante el
correo electronico y el chat. Los profesores cuelgan material que el alumno puede descargarse

y evitar asi imprimirlo. Asimismo, los profesores pueden informar y guiar a los alumnos de su
grupo.
o A través de Microsoft Teams.

o A través de carpetas compartida en One Drive.

o Creando un espacio virtual de recursos en la nube.
Con las familias

o A través de la web de centro.
o Mediante Stilus familias.
o Mediante las redes sociales.

o A través del correo electrénico.
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Al realizar la matricula, se solicitan los datos necesarios para poner en marcha los mecanismos

de informacion institucional a través del correo electronico y el servicio Stilus familias al

comenzar el curso.

Se realiza un seguimiento de la utilizacion de estos medios mediante la consulta habitual a los

alumnos y a las propias familias en las entrevistas con los tutores. Ademas, cada trimestre se

realiza una encuesta de satisfaccion entre los usuarios.

Entre profesores

O

La informacién diaria que llega al ordenador central de la Secretaria técnica del
Centro procedente de diferentes ambitos y organismos se selecciona y se
reenvia a los profesores.

A través de carpetas compartidas en One Drive

A través del programa Stilus

Todas las convocatorias y actas llegan puntualmente a los correos electrénicos
de la Junta

Mediante el grupo de Microsoft Teams.

e Presencia del centro en Internet

O

La pagina web del IES garantiza la presencia del centro en Internet, difundiendo
aspectos relacionados con su identidad, organizacion y funcionamiento, y
alojando todos los procesos relacionados con sus planes, proyectos y
procesos de ensefanza-aprendizaje.

La presencia de nuestro instituto en las redes sociales favorece que el dia a dia
de nuestro instituto llegue a alumnos y exalumnos, a familias, profesores, y
todas aquellas personas que alguna vez tuvieron relacién con el centro.

El centro ha adquirido su correspondiente certificado electrénico, para
efectuar, por via telematica, las diferentes operaciones de las Administraciones

Central y Autonomica.
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B.1.5. ESTRATEGIAS DE DIAGNOSTICO, EVALUACION, MEJORA CONTINUA E INNOVACION
DE LA INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS AMBITOS EDUCATIVO, ORGANIZATICO Y
TECNOLOGICO

El seguimiento de las actuaciones recogidas en el Plan TIC corresponde a la Comision TIC.
En sus reuniones, celebradas periddicamente, realizara la oportuna valoracion y establecera
las pautas para evaluar las acciones llevadas a cabo en cada una de las cinco areas que
definen los ambitos de actuacion sobre los que se centra el Plan TIC. También
corresponde a la Comision TIC aplicar los instrumentos de evaluacion con sus respectivos
indicadores seleccionandolos entre los que existen en diferentes foros o mediante el

diseno de otros especificos de creacion propia.

¢ Indicadores respecto a las diferentes lineas de actuacion

Lineas de R . Fuente de o
‘s Técnicas Indicadores . ‘s Temporalizacion
actuacién informacion

Participacion de

toda la

Respectoala comunlf:lad Toda la Departamentos

gestion y Observacién educativa dad CCP
organizacion directa abriendo el c:ér:l::'livz

del centro debate sobre la Claustros

importancia de
las TIC en el
quehacer
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Respecto dela
integracion
curricular y de
formacion

Respecto de la
comunicacion e
interaccion
institucional

Respecto del
entorno
familiar en el
manejo de las
TIC

Respecto de las
infraestructuras
y equipamiento

Encuesta a los
alumnosy a los
docentes

Entrevistas al
personal
administrativo

Encuestas a las
familias

Observacion
directa

educativo

Frecuencia del
empleo de las
TIC en el
desarrollo
curricular

Uso de las TIC
en os procesos
administrativos.

Numero de
accesos Unicos
a la WEB.

Numero de
seguidores en
redes sociales

Frecuenciaen la
comunicacion
con el Centro a
través de los
medios
comentados

Equipos
renovados y
programas
instalados

Profesores y
alumnos

PAS y
profesores

Familias

Responsable
TIC

e Sistemas de acreditacion y diagnéstico (certificado TIC)

Final de curso

Inicio y final de
curso

Trimestralmente

Mensualmente

El centro cuenta con la certificacion CoDiCE tic de nivel 4 -Avanzado, renovada durante

el curso 2025-2026.

B.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

B.2.1. PROCESO DE INTEGRACION DIDACTICA DE LAS TIC:

e Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de la

competencia digital del alumnado.

e Definir criterios pedagogicos e inclusivos para la seleccion y utilizacion de herramientas y
recursos.

e Evaluacion de la integracion curricular de las TIC en el centro, mediante el andlisis de la practica
docente, las aportaciones de los departamentos didacticos y los resultados de la evaluacion.

e Definir indicadores que permitan medir la mejora de la competencia digital del

alumnado.

B.2.2. CRITERIOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS DE CENTROS PARA LA ADQUISICION DE
CONTENIDOS Y EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES, DESARROLLO DEL

PENSAMIENTO CREATIVO, COMPUTACIONAL Y CRITICO.
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Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado en la propuesta

curricular y programaciones.

e Fomento de metodologias activas (trabajo cooperativo, aprendizaje servicio, ABP,

ABJ..)

e Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico, mediante actividades que
favorezcan la resoluciéon de problemas, la busqueda y valoracion de la informacion, la creacion de

contenidos Y el uso reflexivo de la tecnologia

e Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con las

TIC.
e Secuenciacién de la competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion.
e Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red, priorizando aquellos que resulten

adecuados para los objetivos educativos.

B.2.3. MODELOS DIDACTICOS Y METODOLOGICOS DE REFERENCIA EN EL USO DE
RECURSOS Y SERVICIOS DIGITALES: PRINCIPIOS, ESTRATEGIAS GENERALES, CRITERIOS DE
FLUJO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE CON TIC (INTERACCION EDUCATIVA Y COOPERATIVA,
ESPACIOS-TIEMPOS PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES Y USO SEGURO).

Las tecnologias suponen un recurso de apoyo a los procesos de ensefanza y aprendizaje. Su
utilizacion debe favorecer la interaccion educativa, el trabajo cooperativo, la autonomia del

alumnado vy la atencion a la diversidad, garantizando su uso seguro y responsable.
e  Profesor:

o Utilizar plataformas educativas institucionales para facilitar el acceso a

materiales, actividades y recursos.
o Favorecer la coordinacién entre docentes de las mismas asignaturas y niveles.

o Proponer tareas con instrucciones claras, adaptadas a las caracteristicas y necesidades

de del alumnado, favoreciendo la creatividad.
o Atender a las diversas realidades de conectividad de las familias.
e Tutor:

o Tener momentos de tutoria grupal para asegurar un tiempo de escucha entre
el grupo de alumnos y su tutor. Servira para que se sientan parte de su grupo

clase.

o Fomentar algin momento de tutoria individual segun necesidades.
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o Fomentar los encuentros virtuales entre educadores para desarrollar
proyectos comunes. Esto incrementara nuestro sentido de comunidad

educativa.

o Promover actividades de tutoria relacionadas com el uso seguro, critico y

responsable de las tecnologias.

B.2.4. CRITERIOS DE CENTRO SOBRE LA COMPETENCIA DIGITAL (SECUENCIACION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL, ESTANDARES E INDICADORES DE EVALUACION).

Se establecen criterios comunes con las directrices para trabajar la Competencia Digital de los

alumnos en todas las materias, se incluyen en la propuesta curricular y cada departamento

debe concertarlas en sus respectivas programaciones didacticas.

Se favorecera el desarrollo de la competencia digital mediante actividades que impliquen la

busqueda y valoracion critica de informacion, la comunicacion y la colaboracion digital, la

creacion de contenidos y el uso seguro, responsable y ético de las tecnologias.

B.2.5. CRITERIOS PARA LA INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS Y LOS RECURSOS DIGITALES
EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

e Plataformas Virtuales:

o Se utilizara Moodle del Aula Virtual de Educacyl como herramienta de trabajo

entre alumnos y profesores.

o El uso de Microsoft Teams se establecera para la comunicacion entre

profesores del claustro y con el grupo clase.
e Correo electroénico:

o Se utilizara la cuenta de Educacyl tanto para las comunicaciones internas entre

profesores como para los avisos a los alumnos.
B.3. Desarrollo profesional

B.3.I. PROCESOS PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL
PROFESORADO, LA DINAMIZACION Y LA PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PARA EL
DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL DE LOS DOCENTES Y DEL PERSONAL NO
DOCENTE EN FUNCION DE [LAS DIMENSIONES EDUCATIVA, TECNOLOGICA Y
ORGANIZATIVA.

Con el fin de evaluar las caracteristicas del profesorado se utilizaran alguna de las siguientes
herramientas y propuestas para la deteccion de necesidades formativas individuales y de

equipo:
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e Autoevaluacion de la competencia digital docente, mediante herramientas como SELFIE for

teachers
e Recogida de necesidades formativas a través de los apartamentos didacticos.
e Anilisis de los resultados del diagnéstico SELFIE del centro.
e Deteccion de necesidades derivadas de la incorporaciéon de nuevos recursos tecnolégicos.

Estas herramientas nos aportaran el nivel medio de desarrollo de la competencia digital
docente y permitird a su vez establecer las estrategias organizativas para dinamizar las

acciones formativas que se incluiran en el Plan de formacion.

B.3.2. ESTRUCTURACION DEL PROCESO FORMATIVO PARA INTEGRACION CURRICULAR DE
LAS TIC EN LAS AREAS COMO OBJETO DE APRENDIZAJE, ENTORNO PARA EL APRENDIZAJE,
COMO MEDIO Y ACCESO AL APRENDIZAJE.

Teniendo en cuenta las necesidades individuales y colectivas detectadas, la formacion del

profesorado se realiza desde estas dos iniciativas:

e Formacion en centro (coordinada con el CFIE en forma de grupos de trabajo,

seminarios o actividades puramente formativas)

e Participacion individual en cursos organizados por la Junta de Castilla y Ledn, que

reciben la oportuna difusién.

Ademas, se anima al profesorado a conseguir un nivel medio de Acreditacion en

competencias digitales varias.

B.3.3. ESTRATEGIAS DE ACOGIDA Y APOYO A LA INTEGRACION Y ADAPTACION DEL
PROFESORADO AL CONTEXTO TECNOLOGICO-EDUCATIVO DEL CENTRO.

Dada la movilidad que hay en nuestro centro educativo IES Margarita de Fuenmayor, es

imprescindible contar con un protocolo especifico para que la acogida de profesores nuevos

sea lo mas fructifera posible. Asi, cuando se pueden dar diferentes casos:

e Profesor con experiencia en centros docentes de la comunidad de Castilla y

Leon

Estos profesores ya cuentan con un correo Educacyl; por lo que, toda la informacién, se

remite por correo electrénico con el objetivo de evitar consumir papel innecesariamente. Asi,

reciben la bienvenida y se les ofrecen una serie de documentos relacionados con las TIC:

o Enlace a la pagina web del centro,

o Acceso a la carpeta compartida de OneDrive, que permite acceder a todos los

documentos siempre que asi se requiera y visualizar videotutoriales de las
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diferentes plataformas educativas.

o Informacion sobres las plataformas educativas y gestion utilizadas, como Aula
Virtual, Microsoft Teams o Stilus.
o Informacion sobre los procedimientos para comunicar incidencias y solicitar

apoyo relacionado con los recursos digitales.

Ademas, también se pone en contacto con el Jefe de Departamento correspondiente, con el

objetivo de que se pueda informar de manera mas concreta desde su asignatura.

e Profesor con experiencia en centros educativos docentes fuera de la

Comunidad de Castilla y Le6n o sin experiencia docente previa

Estos profesores no tienen acceso al correo institucional, por lo que, lo primero que hacemos
es entregarles la documentacién en papel. Una vez disponibles las credenciales institucionales,
se proporciona acceso a la documentacion y a los recursos digitales del centro, siguiendo el

mismo procedimiento de acogida que para el resto del profesorado.
Plan de acogida, integraciéon y apoyo al profesorado

Nuestro centro, ubicado en la periferia de Soria, tiene unas caracteristicas muy particulares;

cada curso nuestro Claustro se renueva en un 70-80% por lo que dependemos de las

caracteristicas concretas de cada grupo de profesores para llevar adelante nuestro Plan TIC

En el claustro inicio de curso se dan a conocer las directrices generales del plan tic y se hace

un diagnostico de las necesidades del profesorado en este punto concreto.

Por ello, el centro cuenta con varios elementos cruciales en la formacion de su profesorado

I. Las actuaciones de acogida e integracion que se

llevan a cabo con el profesorado que se incorpora

al Centro por primera vez

Se le muestran

los espacios, la

Se le agrega

2. Su Proyecto de

Formacion que
integra, entre otras,
seminarios
relacionados con las
TIC destinados a la
adquisicion de las
competencias

digitales en el

3. H
responsable de
Medios

Audiovisuales
dedicara varios
recreos a
poner al dia a
los profesores

con deficiencias

a las  Se solicita la
infraestructura o, contexto del centro  basicas en el
. carpetas realizacion del
y la dotacion , o y del que todo el uso de las TIC,
compartidas cuestionario de
de nuestras g profesorado puede si es necesario
de One  autoevaluacion

instalaciones

formar parte. En
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Lineas de formacion del profesorado en TIC

Gestion académica mediante la utilizacion del programa Stilus: faltas de asistencia, y

datos relacionados con la informacién transmitida a través de Stilus familias
B  Utilizacion del correo institucional y la herramienta Microsoft 365
C Conocimiento y manejo de los recursos TIC del centro

Incorporacion de las TIC en los procesos de ensenanza aprendizaje: uso de los
D recursos del centro de la metodologia didactica en funcion de los compromisos

adquiridos por los departamentos

Conocimiento y uso de diferentes entornos de aprendizaje. Utilizacion de la plataforma

Virtual de aprendizaje de nuestro instituto.

Creacion de un banco de recursos gestionado con criterios del centro. Creacion de

recursos digitales propios

La Comision TIC del centro sera la encargada realizar el oportuno seguimiento de los
procesos de formacion del profesorado mediante la puesta en marcha de las actuaciones
que sean de su competencia, entre las que se incluye la realizacion de actividades que
contribuyen a mejorar los aspectos relacionados con los procesos de formacion del equipo

docente del centro

B.3.4. ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION DE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS PARA LA
DINAMIZACION DE LA FORMACION DEL PROFESORADO, LA COORDINACION, LA DIFUSION
PROFESIONAL Y LA CREACION DE MATERIALES DIGITALES.

Contamos con los sistemas de comunicacion interna adecuados para que la informacion sea
fluida. Utilizamos el correo electrénico institucional, portal de comunicaciones,
videoconferencias para reuniones y se crea un grupo de Microsoft Teams por cada curso o

tematica que incluya a todos los profesores implicados.

El centro suministra a los docentes los medios necesarios (infraestructuras, licencias) para
poder desarrollar su formacion y sus competencias, asi como la elaboracion de materiales

digitales para la docencia.

Contamos con repositorios digitales y nube compartida para poder coordinar nuestro trabajo

y compartir recursos.

36



B.4. Procesos de evaluacion

B.4.1. PROCESOS DE EDUCATIVOS:

e Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacién de la competencia

digital: secuenciacién e indicadores.

O

Utilizacion de los equipos de manera correcta y autbnoma en el trabajo en el
aula con el propésito de realizar las diferentes actividades propuestas por el
profesor.

Manejo de las herramientas digitales de modo auténomo: elaboracion de
mapas conceptuales, respuesta a los cuestionarios, etc.

Busqueda y seleccién de la informacion mas importante y relevante en los
distintos escenarios virtuales.

Comunicacién e intercambio de informacién con los companeros en los
espacios virtuales.

Elaboracién de una presentacion audiovisual original como resultado del

aprendizaje.

e Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales

O

Accesibilidad a las plataformas y recursos digitales utilizados, considerando las

necesidades y circunstancias del alumnado.

Realizacién y entrega de actividades mediante el Aula Virtual u otras herramientas

institucionales.

Utilizacion de instrumentos digitales de evaluacion, como cuestionarios, rubricas,

tareas y producciones digitales.

Seguimiento del aprendizaje y comunicacion de los resultados mediante las

herramientas institucionales correspondientes.

e Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los

procesos de ensefianza.

O

Se realiza un cuestionario de FORMS al comenzar el curso para valorar el uso
de las TIC del docente en el aula.

A lo largo del curso se evalla la formacion de centro para conseguir la
certificacion de los grupos de trabajo y/o seminarios.

Se tiene en cuenta la participacion y coordinacion en la elaboracion y seleccion
de recursos y materiales digitales para el aula.

Se valoraran los resultados de la herramienta SELFIE.

Se evaluara y revisara el desarrollo del Plan TIC de centro.
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e Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los aprendizajes con

tecnologias digitales.

Los medios que se sugieren para la evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales son

los mismos que consideramos Utiles en cualquier otra circunstancia, de forma que creemos

valorar positivamente que los medios digitales contribuyen al aprendizaje general de los

alumnos.

B.4.2. PROCESOS ORGANIZATIVOS:

e Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracién

digital del centro.

Las periodicas evaluaciones realizadas a través de los cuestionarios de satisfaccién de cada area

que se solicitan a los alumnos, a las familias y a los profesores nos proporcionan evidencias de

opinidon que recogemos para la revisién de la integracién digital del centro, asi como en las

periddicas reuniones de la comision TIC, en el caso de detectar alguna incidencia, se evalGan

estos incidentes, se comunican y se toman las decisiones pertinentes para su inmediata

resolucion.

e Instrumentos y estrategias.

Instrumentos: Aula virtual, Pagina Web del centro

Estrategias:

O

Integracion de las TIC en la elaboracion y actualizacion de documentos de
centro. (PEC, PGA, PCC, RRI, PAT...)

Seguimiento del programa de mantenimiento de los equipos informaticos. (En
las CCP, Comisiones TIC...)

Valoracion de la efectividad en el intercambio de informacion con Ila

comunidad educativa, administracion e instituciones.

B.4.3. PROCESOS TECNOLOGICOS:

e Criterios y estrategias para la valoracion y diagnéstico de la estructura

funcional de las tecnologias, redes y servicios (organizativas, interacciéon y

educativos).

O

La calidad y estabilidad de la conexién con la red en los distintos espacios de
los edificios y en los distintos equipos informaticos.

La disponibilidad y el funcionamiento de las redes y los diferentes perfiles de
de acuerdo con las necesidades de los usuarios.

La cantidad de incidencias sobre el estado de la infraestructura y los equipos
informaticos. Se elabora un Microsoft Forms para el registro, enlazado en el

grupo de Microsoft Teams del claustro.
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o La frecuencia de uso de los equipos en cada espacio por parte de profesorado

y alumnado.

o El estado de los equipos informaticos y su adecuacion a los requisitos técnicos

de las aplicaciones y sistemas operativos utilizados.

¢ Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del contexto
tecnolégico y el contexto educativo.
o Reflejar por escrito las conclusiones de la evaluacion del proceso de
ensenanza-aprendizaje cada curso escolar. Responsables: Equipo directivo y
Comision TIC.
o Recopilar las creaciones del alumnado en OneDrive y cuentas (mapas
conceptuales, nubes de palabras, presentaciones audiovisuales, cuadernos
digitales...) como banco de recursos para los propios alumnos en cursos

siguientes. Responsables: todo el profesorado.
B.5. Contenidos y curriculos

B.5.1. INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TIC EN LAS AREAS:

e Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.
o Recurso para presentar los contenidos: por los docentes.
o Aplicacion de los aprendizajes (mapas conceptuales y nubes de palabras): por
los alumnos. (Coggle, Tagul, wordle...)
o Demostracion de lo aprendido: presentaciones audiovisuales realizadas por el
alumnado. (Power Point, Canva, Genially, Nearpod, Sway...)
o Valoracion de los aprendizajes (cuestionarios y presentaciones audiovisuales),
por el docente (evaluacion) o el alumno (autoevaluacion). (FORMS, Kahoot)
e Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.
o Espacios virtuales como son la pagina Web, el blog, el video, Microsoft
Teams, Aula virtual etc.
e Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencién a la diversidad y equidad educativa.
o Utilizando diversas herramientas digitales es posible proporcionar y transmitir
informacion en formato digital y a la vez en distintos formatos como texto,

imagen, audio, video etc. con el fin de facilitar la comprensién y la expresion.

B.5.2. SECUENCIACION DE CONTENIDOS CURRICULARES PARA LA ADQUISICION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL

Se recoge en el Plan de Accion Tutorial del centro, ya que los alumnos recibiran formacion
sobre el manejo de los programas y plataforma utilizadas mediante las TIC durante las tutorias

del primer mes de incorporacion. Luego se establecen los criterios de evaluacion
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secuenciados en cada area a través de las directrices generales para la elaboracion de las

programaciones. Todo esto se muestra en el apartado FI5 del Apoyo Documental.

B.5.3. ESTRUCTURACION Y ACCESO A LOS CONTENIDOS, RECURSOS DIDACTICOS DIGITALES
Y SERVICIOS PARA EL APRENDIZAJE.

Los contenidos se guardaran en cada una de las dreas del Aula Virtual. Se establece un
protocolo para la creacion de cada materia de forma que son recuperables y localizables afio

tras afno.:
B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

B.6.1. DEFINICION DEL CONTEXTO DEL ENTORNO DE COLABORACION Y COMUNICACION
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA (ALUMNADO, PROFESORADO, ORGANIZACION Y
COMUNIDAD EDUCATIVA).

El centro lleva unos cuantos anos avanzando hacia la sustitucion de la comunicacion

exclusivamente por correo ordinario para incorporar el formato digital.

Los medios tecnolédgicos de comunicacion habituales son: la Web, las redes sociales, en especial

Instagram y X, correo electrénico corporativos (@educayl.es).

Se siguen entregando boletines trimestrales para las notas académicas pero la mayoria de las

familias accede a las mismas a través de Stilus familias.

B.6.2 ESTRUCTURA DEL FLUJO DE INTERACCION, COLABORACION Y COMUNICACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

Entre profesores y alumnos:

e Correo corporativo
e Grupos de Microsoft Teams

e Aula virtual de Educacyl
Entre los alumnos:

e Correo corporativo
e Grupos de Microsoft Teams

e Aulas virtuales
Equipo directivo-profesorado:

e Correo corporativo
e Grupos de Microsoft Teams.

e Aulas virtuales
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Entre el centro y las familias

Stilus familias, para la informacion y el seguimiento académico.

Pagina we del centro, para la difusion de informacion general.

Correo electronico institucional y otros canales de comunicacién.
B.6.3. CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE COLABORACION E INTERACCION.

Fomentar el acceso como usuario del Portal de educacion de la Junta de Castilla y Leon
con el proposito de utilizar el correo electronico corporativo Outlook y las herramientas

Office 365 como medio de comunicacion e intercambio oficial entre los distintos sectores de

la comunidad educativa, trabajandolo en el aula con los alumnos.

Incrementar la comunicacion entre el alumnado de las distintas localidades mediante el

uso del correo electronico de Educacyl y las plataformas Moodle y Microsoft Tems

B.6.4. DIAGNOSTICO Y VALORACION DE LA ESTRUCTURA, LA ORGANIZACION Y LOS
SERVICIOS DE COLABORACION E INTERACCION.

El centro realizara el seguimiento del funcionamiento de los canales de comunicacion y
colaboracion digital, valorando su adecuacion a las necesidades de los distintos sectores de la

comunicacion educativa.

Para ello se tendran en cuenta las aportaciones del profesorado, alumnado y familias, asi como

las incidencias o dificultades de acceso y utilizacion detectadas durante el curso.

La comisién TIC, en colaboracion con el equipo directivo, analizara esta informaciéon y
propondra, cuando resulte necesario, actuaciones de mejora destinadas a favorecer una

comunicacion digital eficaz, accesible y asegura.
B.7. Infraestructura.

B.7.1. DESCRIPCION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE
SEGUN FUNCIONALIDAD EDUCATIVA, ACCESO, USO, CONFIGURACION, MANTENIMIENTO Y
RESPONSABILIDADES (DE AULA, DE AULAS MOVILES, DE INTERACCION GRUPAL DE
CENTRO, ...)

Aunque en el apartado de documentacion aparece todo el inventario, procedemos a

continuacion a hacer un somero apunte sobre la infraestructura del centro:

e Un aula de informatica que cuenta con 25 ordenadores de alumno y uno de profesor
que hace las veces de centralita con conexion directa a un nuevo switch de alta
velocidad (1000 Mbps simétricos) y una pizarra digital con su canén correspondiente.

e Un aula de tecnologia con su ordenador, candn y pizarra digital.

e El Aula de Medios Audiovisuales que cuenta con una pizarra digital, un cafon
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renovado, un ordenador y un equipo de sonido.

e La Sala de Usos Multiples cuenta con su canén, un ordenador y un gran equipo de
sonido con ecualizador y DVD.

e Todas las aulas del centro estan equipadas con ordenadores, bien fijos o portatiles,
altavoces y canones.

e Las aulas de musica y plastica también estan equipadas con los medios audiovisuales
estandar (canon, ordenador y equipo de sonido).

e Los departamentos cuentan con su ordenador propio, el paquete Office y conectados

en red con las impresoras de la conserjeria.

e La Sala de profesores tiene cinco ordenadores y la Biblioteca cuenta con dos
ordenadores para los alumnos y uno de gestién del Bibliotecario.

e El equipo directivo y Orientacion cuentan con sus propios ordenadores e impresoras y
tienen una linea ADSL independiente del resto del centro. En Administracion hay tres
ordenadores y tres impresoras a color (una de ellas laser) para uso de toda la
comunidad educativa.

e Contamos con 30 tablets, un canén wifi, un panel interactivo y 70 portatiles.

e El centro esta equipado con una red wifi, proporcionada a través del sistema Escuelas

Conectadas, de la Junta de Castilla y Leon.

No sélo es importante tener medios, sino que es esencial su mantenimiento, su actualizacién y
su puesta a punto. Para ello, el centro cuenta con un profesorado dedicado a resolver
pequenas incidencias (el responsable TIC) y el servicio técnico (CAU), que se ocupa del resto

de averias.

B.7.2. DEFINICION, CLASIFICACION Y ESTRUCTURACION DE REDES Y SERVICIOS DE AULA Y
ENTORNOS DIRECTOS DE APRENDIZAJE:

e Equipamiento de uso comun (Aulas, Departamentos...)

Equipamiento profesorado
Los ordenadores instalados en cada aula cuentan con acceso directo a Internet.

Los equipos contintan su actualizacién para alcanzar los estandares establecidos por escuelas
conectadas, de forma que la mayoria de ellos cuenta con la tltima version de sistema operativo
Windows | I, se accede con usuario y contrasena asociada a la cuenta oficial de educacién y
permite el acceso y control remoto por parte de la junta. Ademas, los equipos cuentan con un
“centro de software” que permite la instalacion de ciertos programas de uso comun en el

ambito educativo aprobados por los técnicos de la junta.

Los equipos que no cuentan con estas caracteristicas se estan sustituyendo progresivamente y

se ubican en las aulas de menor uso.
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Los profesores son los responsables del uso correcto de los equipos comunes y del

mantenimiento elemental de los mismos (actualizaciones...)

Si algun incidente sobrepasa sus conocimientos existe un protocolo para comunicar incidentes

y proceder a su reparacion por parte del personal de mantenimiento del CAU.

Equipamiento alumnado
Los alumnos no pueden instalar software. Para ello deberan avisar al equipo de mantenimiento
de los equipos que cuenta con las contrasefhas para poder ejecutarlos.

Los alumnos deberian acceder a los equipos con su cuenta de Educacyl y disponen de un

entorno privado para que nadie acceda a sus trabajos.

B.7.3. DEFINICION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE REDES Y SERVICIOS DE
CENTRO:

e Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red

administracion): funcionalidades, acceso y uso educativo.
El centro cuenta con tres redes fisicamente independientes:
o Direccion-Administracion-Secretaria
o Red para el profesorado
o Red general para el centro
e Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas, cableado)

La mayoria de los equipos fijos, y bien sean equipos de sobremesa o portatiles cuentan
con una conexién fija con cable de red y el centro cuenta con un despliegue de puntos

de acceso proporcionado por la junta.
e Mantenimiento y responsabilidades.

Por parte del centro el coordinador TIC recopila y asiste en las incidencias que, en
caso de no poder resolverse en el centro, son transferidas al CAU a través del equipo

directivo.

Ademas, participan las empresas del sector subcontratadas por la Junta de Castilla y

Leodn.
e Criterios organizativos y seguridad.

El acceso a las redes y servicios se realiza mediante los perfiles de usuario y las medidas de

seguridad correspondientes, evitando modificaciones no autorizadas en la configuracion.
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B.7.4 DEFINICION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE REDES Y SERVICIOS GLOBALES E
INSTITUCIONALES:

El centro utiliza plataformas y servicios digitales institucionales proporcionados por la Consejeria de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn, que facilitan la gestion académica y administrativa, la
comunicacion y los procesos de ensefanza y aprendizaje.
e Definicion, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y
comunicacion.

Entre los principales servicios institucionales se encuentran:

- Stilus, sistema integrado de gestion educativa que permite realizar diferentes

procedimientos administrativos y académicos.

- Stilus familias, plataforma que facilita a las familias el acceso a la informacion relacionada

con el seguimiento académico.

- Microsoft 365 de Educacyl, conjunto de herramientas que incluye correo institucional de

Outlook, Microsoft Teams
- OneDrive, utilizadas para la comunicacion, coordinacion y trabajo colaborativo.

- Aula virtual de Educacyl, entorno basado en Moodle, que facilita la organizacion de
materiales, actividades y recursos educativos, asi como la interaccion entre el

profesorado y el alumnado.

- Portal de Educacion de Castilla y Ledn, proporciona acceso a la informacion, recursos y
servicios educativos institucionales.

e Estructura tecnolégica y funcional.

El acceso a los servicios institucionales se realiza a través de Internet, mediante cuentas y

credenciales proporcionados por Educacyl y los procesos de autenticacion establecidos.

Las distintas plataformas cuentan con funcionalidades y perfiles de acceso diferenciados segun el

tipo de usuario y las tareas que deba desempenar.
e Mantenimiento y responsabilidades.

La administracion técnica, actualizacion y mantenimiento de las plataformas institucionales
corresponde a los servicios competentes de la Conserjeria de Educacion y a los proveedores

autorizados.

El equipo directivo y la coordinacion TIC colabora en la orientacién a los usuarios y en la
comunicacion de incidencias relacionadas con el acceso a funcionamiento de estos servicios,
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dentro de sus respectivos ambitos de competencia.

Criterios organizativos y seguridad.

Utilizacion de credenciales personales e intransferibles.
Acceso a las aplicaciones y servicios mediante los perfiles y permisos correspondientes.
Cumplimiento de las normas de proteccion de datos y seguridad de la informacion.

Utilizacion de los procedimientos de autenticacion y recuperacion de acceso

establecidos por la Administracion educativa.

Comunicacion de incidencias de seguridad mediante los canales oficiales

correspondientes.

B.8. Seguridad y confianza digital

B.8.1.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE SEGURIDAD Y RESPONSABILIDAD SOBRE LA

SEGURIDAD, DATOS PERSONALES, DOCUMENTOS INSTITUCIONALES Y RECURSOS DE
APRENDIZAJE Y ENSENANZA.

Se almacenan en los equipos informaticos del despacho de direccion, ya que los programas

administrativos de la Junta de Castilla y Leon destinados a las gestiones que debe realizar el

centro como institucion se encuentran en estos ordenadores.

B.8.3. ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD DE SERVICIOS, REDES Y EQUIPOS.

Monitorizacién basica.

Backup de configuracién de dispositivos.

Respuesta rapida y eficaz a incidentes que puedan surgir.

Informes de situacion.

Contrasefas seguras.

Usuarios diferenciados.

Control de cuentas con cuentas ADMIN gestionadas por los técnicos de la junta.

Acceso a redes con perfiles diferenciados.

B.8.4. ACTUACIONES DE FORMACION Y CONCIENCIACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS
CENTRO.

Actuaciones:

Taller de seguridad y confianza digital para familias por medio de un cibercooperante.

Taller de seguridad y confianza para el alumnado por medio del Plan Director.

Participacion en la jornada de Internet segura.
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B.8.5 CRITERIOS DE EVALUACION DE SEGURIDAD DE DATOS, REDES Y SERVICIOS Y SU
ADECUACION A LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD.

Consentimiento del interesado

e Ejecucion de una relacién contractual.
e Proteccion de intereses vitales del interesado o de otra persona fisica.
e Cumplimiento de una obligacién legal.

e Interés publico o ejercicio de poderes publicos.

e Satisfaccion de intereses legitimos prevalentes del responsable o de terceros a los que

comunican los datos.
C. PLAN DE ACCION

Determinacion del plan de accién en las distintas areas de integracion de las TIC en el centro

senalando objetivos estratégicos, procesos, tareas y su temporalizacion.

“Propésitos y metas enmarcados en la dinamica educativa, organizativa y tecnologica del

centro y de su comunidad educativa.”
C.l. Objetivos del plan de accion.

Con el presente Plan de accién, en el centro IES Margarita de Fuenmayor esperamos conseguir

los siguientes logros:

e Mejora de nuestro Proceso de Ensenanza-Aprendizaje.

e Conseguir el correspondiente reconocimiento y acreditacion del Coédice TIC de la

Consejeria de Educaciéon de la Junta de Castilla y Leon.

e Continuar utilizando y profundizando en el uso de la tecnologia en todos los procesos
colegiales, por parte de toda la comunidad educativa y de forma sistematizada.

e Cumplir los objetivos generales expresados en apartados anteriores de este mismo

plan
C.2. Proceso de desarrollo del plan de accion.
e Revision de la memoria del curso anterior y de las necesidades detectadas en el centro.

e El primer paso sera la constitucion de la Comision TIC.

e Seguidamente, se establecera el reparto de las funciones y responsabilidades entre los
miembros de la comision TIC.

e El siguiente paso es informar las acciones al resto de la comunidad educativa.

e Coordinacion de esas tareas por parte de los miembros designados de la comision
TIC.

e Evaluacion de las acciones realizadas
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C.3. Tareas de temporalizacién de elaboracion del plan de accién.

Tarea

Curso 2026-2027

Revision y actualizacion del Plan de Accion

Primer trimestre

Desarrollo de las actuaciones previstas

Durante todo el curso

Seguimiento y valoracion de las actuaciones

Trimestral

Evaluacion final y propuesta de mejora

Tercer trimestre
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C.4. Difusion y dinamizacion del plan de accién.

El Plan de Accidn se dard a conocer a través de la CCP, de modo que los jefes de departamento
puedan trasladar sus principales lineas de actuacién del profesorado. Asimismo, se informara a los
organos de coordinacion y participacion correspondiente.

La comision TIC, en colaboracion con el equipo directivo, impulsara el desarrollo de las actuaciones
previstas y facilitara la recogida de necesidades y propuestas de mejora.

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion.

o AREA I: Organizacién, gestion y liderazgo.

ACCION I: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medidas Actualizar y renovar el equipo tecnolégico
Estrategia de
Realizar propuestas de mejora en CCP
desarrollo

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Primer trimestre

o AREA 2: Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION I: Directrices para la elaboracién de las programaciones

Establecer criterios comunes para el desarrollo de las
Medidas programaciones didacticas en el ambito de la competencia

digital

Estrategia de

desarrollo

Realizar propuestas de mejora en CCP y elaborar un

documento para los departamentos

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Primer mes

o AREA 3: Desarrollo profesional.

ACCION I: Plan de acogida del profesorado

Medidas

Aplicar el protocolo de acogida para nuevos docentes
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Estrategia de

desarrollo

Entrega de documentacion en la reunion inicial y acceso a la

carpeta compartida Maneja TIC, dando la opcion de

tutorizacion inicial a aquellos profesores que la soliciten

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Inicio de curso

e AREA 4: Procesos de evaluacion.

ACCION I: Autoreflexién TIC

Medidas

Realizar un formulario para saber el punto de partida:
(Evaluaciones que se realizan, herramientas, donde y cuando se

aplican...)

Estrategia de

desarrollo

Elaboracion del cuestionario en Office365 FORMS

-Realizar SELFIE o DAFO

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Primer trimestre

ACCION 2: Autoevaluacién TIC

Medidas

Realizar los cuestionarios para saber los logros obtenidos

durante el curso

Estrategia de

desarrollo

Formularios FORMS

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Trimestral
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o AREA 5: Contenidos y curriculos.

ACCION I: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medidas

Actualizar y renovar el equipo tecnologico

Estrategia de

Realizar propuestas de mejora en CCP

desarrollo

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Primer trimestre

o AREA 6: Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.

ACCION I: Elaboracion de biblioteca compartida

Medidas

Crear y mantener una serie de carpetas compartidas en la nube
para guardar trabajos de los alumnos y que su uso pueda servir

como biblioteca de consulta para los alumnos futuros

Estrategia de

desarrollo

Archivos de One Drive y autonomia de los alumnos

Responsable

Departamentos

Temporalizacién

Durante todo el curso

o AREA 7: Infraestructura.

ACCION I: Mantenimiento de los softwares de los equipos

Medidas

Actualizar y renovar los softwares

Estrategia de

desarrollo

Realizar propuestas de mejora en CCP

Responsable

Mantenimiento de los equipos

Temporalizacion

Todo el curso
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o AREA 8: Seguridad y confianza digital.

ACCION I: Medidas de proteccion frente a riesgos informaticos
Verificar el cumplimiento de las medidas de seguridad fretne a
Medidas . . ”
riesgos informaticos
Estrategia de Crear una check list de revision periddica para comprobar su
desarrollo realizacion
Responsable Mantenimiento y coordinador TIC
Temporalizacion Primer trimestre

ACCION 2: Prevencién sobre los riesgos informaticos

Medidas Actualizar y renovar el equipo tecnolégico

Preparar las actividades de tutoria dentro del PAT para las

Estrategia de o ) N
actividades a desarrollar relacionadas con la prevencion de los

desarrollo ) ) o
riesgos informaticos

Responsable Comisién TIC
Temporalizacion Segundo trimestre

D. EVALUACION DEL PLAN TIC

El seguimiento de las actuaciones recogidas en el Plan TIC corresponde a la Comisién TIC. En
sus reuniones se realizara la oportuna valoracion y establecera las pautas para evaluar las
acciones llevadas a cabo en cada una de las cinco areas que definen los ambitos de actuacion
sobre los que se centra el Plan TIC. También corresponde a la Comision TIC aplicar los
instrumentos de evaluacion con sus respectivos indicadores seleccionandolos entre los que

existen en diferentes foros o mediante el diseno de otros especificos de creacion propia.
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D.I.
Lineas de
. Técnicas
actuacion
Respecto a la
gestion y  Observacion
organizacion directa

del centro

Respecto de la

Encuesta a los
integracion

alumnos y a los
curricular y de

docentes
formacion

Respecto de la

Entrevistas al
comunicacion e

personal
interaccion

administrativo

institucional

Respecto del

entorno
Encuestas a las
familiar en el
familias
manejo de las

TIC

Indicadores respecto a las diferentes lineas de actuacion

Fuente de

Indicadores Temporalizacion

informacion

Participacion de
. Departamentos

toda la Toda |
comunidad comunidad CCP
i educativa
educativa Claustros
abriendo el

debate sobre la
importancia de
las TIC en el
quehacer

educativo

Frecuencia del

empleo de las

TIC

Profesores y

en el Final de curso

alumnos
desarrollo

curricular

Uso de las TIC
en os procesos

administrativos.

Nimero de

PAS y Inicio y final de

accesos Unicos
WEB.
de

profesores curso

a la
Numero
seguidores en

redes sociales

Frecuencia en la
comunicacion
con el Centro a

de

Familias Trimestralmente

través los
medios

comentados
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Respecto de las
infraestructuras

y equipamiento

Observacion

directa

Equipos
renovados y
programas

instalados

Responsable

TIC

Mensualmente
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D.2. Sistemas de acreditacion y diagnéstico (certificado TIC)

El centro ha contado con el certificado TIC expedido por la Consejeria de Educacion en su

Nivel 4.
E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN DE TIC

E.l. Conclusiones de aplicacion y desarrollo del plan.
La aplicacion del Plan TIC en los cursos anteriores ha permitido avanzar en la integracion de

las tecnologias digitales en los ambitos educativo, organizativo y tecnologico del centro.

El centro dispone de una infraestructura tecnolégica y de diferentes herramientas digitales
institucionales que facilitan los procesos de ensenanza y aprendizaje, la gestion académica y
administrativa y la comunicacion entre los distintos sectores de la comunidad educativa.
Asimismo, se ha consolidado la utilizacién de plataformas como el Aula Virtual de Educacyl y

las herramientas de Microsoft 365.

La trayectoria del centro en este ambito se refleja en el mantenimiento de la certificacion
CoDiCe TIC nivel 4 — Avanzado, renovada durante el curso 2025-2026. No obstante, la
evaluacion realizada pone de manifiesto la necesidad de continuar desarrollando actuaciones de

mejora para avanzar hacia el nivel 5 — Excelente.

Entre las principales necesidades identificadas en la memoria final del curso 2025-2026
destacan la realizacion de un diagnéstico mediante SELFIE, la formacion del profesorado en los
nuevos recursos tecnologicos disponible, la renovacion progresiva de los equipos informaticos

obsoletos y la mejora de los procesos de gestién y comunicacion digital.

Estas conclusiones, junto con el analisis DAFO y las aportaciones de los distintos sectores de
la comunidad educativa, constituyen el punto de partida para las actuaciones del Plan TIC 026-

2027.

Al finalizar el curso se evaluara el grado de cumplimiento de las actuaciones previstas y se
recogeran las propuestas Xde mejora que serviran de referencia para la actualizacion del plan

en cursos posteriores.

E.2. Lineas de mejora detectadas para préximas revisiones y estrategias de

revision y modificacion del plan.

Al finalizar el curso, haremos una memoria de la aplicacion de los puntos recogidos en este
plan a través de encuestas a toda la comunidad educativa (por sectores) para ir ampliando este

proyecto en cursos sucesivos.
F. APOYO DOCUMENTAL

Apoyo documental de verificacion y evidencias del marco contextual y del desarrollo del plan.
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F.l. Inventario de medios digitales del IES Margarita de Fuenmayor.

EDIFICIO VIEJO
- PIZARRA
CANON DIGITAL ORDENADOR ALTAVOVES
. Usos X X X X
multiples
I.b X X X
l.c X
2a X X
2.b X X
2.c X X
Laboratorio
de Fisica y X
Quimica
Laboratorio
de Ciencias X X
Naturales
2.e X X X
2{ (Aula de X X X (20 fijos) X
Informatica
2.g-h X X X
Biblioteca X (3 fijos)
Sala de .
profesores X (5 fijos)

55



EDIFICIO NUEVO

PIZARRA
DIGITAL

ORDENADOR

ALTAVOVES

X

1.2

X

1.3

|.4 (Audiovisuales)

1.5

XX

2.1 (Aula de
Plastica)

2.2

23

24

2.5

XXX | X

3.2 (Aula de
Musica)

3.1 (Dpto
Tecnologia)

X | X [ X|X[X[X| X

Dpto Lengua
Castellana y
Literatura

X

X

Dpto Inglés y
Francés

Dpto Geografia e
Historia

Dpto Matematicas

Dpto Economia

Dpto Latin

X[X|X| X | X

X[X|X| X | X

Dpto de Ciencias
Naturales y Fisica y
Quimica

X

X

Dpto de
Orientacion
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F.2. Control sala de ordenadores y hoja de incidencias

Flan de consalidacidn de las Teonalogias de i3 comuricacidn i la infbrmacidn

FICHA DE CONTROL SALA DE INFORMATICA

& IES Margarila
de Fusnmayor

Con 2l fin de garantizar el mejor funcionamiento posiple de los recursos del aula de informatica,
coda alumno debera reportar al iniciar la sesion aguellos incidentes o anomalias gue presente
&l ordenador de s puesto de frabajo para poder subsanaros a la mayor brevedad posible v
prevenir usos indebidos en los mismos.

CURSC GRUPOS FECHA, HORA,
PUESTO 17 PUESTO 18 PUESTO 19 PUESTO 20
Momibre: Mombre: Mombore: MNombre:
Incidente: Incidente Incidenite: Incidenie:
Uso de portatil; Uso de porfatil; Uso de portddil; Uso de portatil;
Indigue nimero: Indique nimero: Indique numero: Indigue ndmero:
PUESTO 13 PUESTO 14 PUESTO 15 PUESTO 16
Momibre: Mombre: Mombore: MNombre:
Incidente: Incidente: Incidente: Incidente:;
Uso de portatil; Uso de portatil; Uso de portadil; Uso de portatil;
Indigue ndmero: Indique nimero: Indique nimero: Indique nomero:
PUESTO 9 PUESTO 10 PUESTO 11 PUESTO 12
Momibre: Nombre: Mombre: Momibre:
Incidentes: Incidente: Incidents: Incidente:;
Uso de portatil; Uso de portatil; Uso de porfdtil; Uso de portatil;
Indigue ndmero: Indique nimero: Indique nimero: Indique nomero:
FUESTO 5 PUESTO & PUESTO 7 PUESTO 8
Momibre: Nombre: Mombre: Momibre:
Incidente:; Incidente: Incidents: Incidente:;
Uso de portatil; Uso de portatil; Uso de porfdtil; Uso de portatil;
Indigue nimero: Indique nimero: Indique nimero: Indique nomero:
PUESTO 1 PUESTO 2 PUESTO 3 PUESTO 4
Momibre: Nombre: Mombre: Momibre:
Incidente:; Incidente: Incidents: Incidente:;
Uso de portatil: Uso de portatil; Uso de portdtil; Uso de portatil;
Indigue nimero: Indique nimero: Indique numero: Indique nomero:
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F.3. Encuesta trimestral alumnos

Plan de consolidacidn de 35 Tecnologias de (3 comumicacion 13 infarmacion IES Margarita

da Fusnmayor

ENCUESTA TRIMESTRAL ALUMMNOS

Con sus aporfaciones gqueremos mejorar nuesiro Plan TIC para los proximos cursos
maximizando los recursos que nos ofrecen las tecnologias de la informacion v la
comunicacion

CURSO GRUPC
1. PAGINA WES - :Con gue frecuencia usa nuestro espaocio virlual? [margque con
una X}
A diario
Semanalmenie

Alguna vez almes
Munca

:Qué seccion. o secciones, le parecen mas interesantes?

:Qué apartado, o apartados, cree que debernamaos crear?

2 Qué cree que debemos mejorar en nuestra pagina webe

2. REDES 3OCIALES - zMos sigue en alguno de estos perfiles?
O Instagram O Twitter O HNinguna
:le parecen inferesantes las actualizaciones gue realizamos en estas redes?
0 s J N2

zTiene algo que decir sobre este punio?

3. AULAS VIRTUALES - aCual usas en el dia a dia?2
J Moodle J Teams J HNinguna

sConoces fus claves para acceder al coreo electronico gue el Cenfro ha
creado para tig

O sl J NGO

sTiene algo que comentar sobre este punio?
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F.4. Encuesta trimestral familias

Flan de consaidacidn oe las Tecnologias de la comunicaciin v 1 informaciin IES Margarita

de Fusnmayor

ENCUESTA TRIMESTRAL FAMILIAS

Con sus aporfacionss queremos mejorar nuestro Flan TIC para los proxdmos cursos
m@mimizando los recursos gque nos ofrecen las tecnologios de la informacion v la
Comunicacion

CURSO GRUPO
1. PAGINA WES - 3Con qué frecuencia usa nuestro espacio vidual? [marque con
una X
A diario
Semanalmente

Alguna vez al mes
Munca

3QUE seccidn, o secciones, le parecen mas inferesantes?

aGue apartado, o apartados, cree gue deberiamos crear?

3QUE cree que debemos mejorar en nuestra pagina web?

2. REDES S3OCIALES - 3Mos sigue en alguno de estos perfilese
O Instogram O Twitter J  Himguna
ale parecen interesantes las actualizacionses gque realizamos en estas redest
O 3 C HNO

aTiene alge que decir scbre este punto?

3. AULAS VIETUALES - :Conoce |as aplicacionas que usamss ©on 108 alumnose
J Moodle O Tears O HNinguna
sConoce el comeo electrdnico gue el Centro ha creado para suw hij@2
O C MO

aTiens algo que comentar sobre este purnto?

*Bion TMC: En & pediodio 207 1-2017, nueso insfifiufo feve @ cabo un importante esfuszs pora dofarse o g
tecnoicgo & Nfrcestruciung necesano pang o incorporacion de s denominocas "TIC™ O sU proyecio oe
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F.5. Cuestionario para docentes

Flan de consaidacidn de las Teonologias de la comunicacion v ia informacidn

IES Margarita

da Fusnmayar

EMCUESTA TRIMESTRAL PROFESORES

Con sus aporfacionss queremos mejorar nuestro Plan TIC para los prosdmos cursos
maximizondo los recursos que nos ofrecen las tecnologios de la informacion v la
comunicacion

CURESD GRUPC

1. PAGIMNA WES - s Con gue frecuencia usa el espacio vifual? [margue con una X)

A diario
Semanalmente

Alguna vez al mes
NurRco

QU seccion, o seccioness, le parscen mas inferesantes?

:QUé apartado, o apartfados, cree que deberamos crear?

30QUé cree que debemos mejorar en nuestra paginag web?

2. REDES SOCIALES - 3Mos sigue en alguno de estos perfiles?
2 Instagram O Twither J Himguna
ale parecen interesantes las actualizaciones que realizamos en estas redes?
o O HNO

zTiens algo que decir scbre este punto?

3. AULAS VIRTUALES - 33ué aplicociones utiliza con los alumnos?
O Moodle O Tears O HNinguna
sConoce el comeo electronico gue &l Centro ha creado para su hij&e
o H O NO

aTiene algo gue comentar sobre este punto?

*pion THC: BN & periooio 202 1-2017, NUSSTO insituts levd 0 cabo un importante edfuezo poro dotarse oe g
tecnoiogio & nfroesructurg Nnecesana pang o inconporocion ge 105 Cemnaminaoias “TC™ a sU oroyecro o
Cenirg. Aharz duronte ef periodio 2015-2022 ¥ s un Cencco oo s infensivo oe estos “TIC™ Oebido a g
sTuccion excepcional de pandemia, el ceniro predende evoiuar y Concoer &l grodo de manejo v safisiaccion
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F.6. EPTI: Cuestionario sobre la Gestion, organizacién y liderazgo

Plan de consolidacidn de fas Tecnologias de fa comumicacion v @ informacion

IES Margarita
de Fusnmayor

EPT1. EVALUACION AREA 1. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Feunidos los miembros de la comision TIC:

AMALISIS [Revisando la integracion TIC de cada una de los documentos del centro PTICY
PEC/PGA]:

1.

Sugerencias para la modificacion de los objetivos y metas actuales del Plan TIC

2. Valoracion de los procesos de gestion, administracion e intercomunicacion de
las TIC en los documentos.

3. Valoracion del contexto fecnoldgico TIC definido en los planes del centro

4. 5e nombra como coordinador de la comision TIC a...............durante €l proximo
curso que realizard las siguientes funciones: ... ...

5. Valoracion de la estructura organizafiva del cenfro en relacion a las TIC.

4. Propuestas de mejora para el plan de acogida de los nuevos miembros de la
comunidad educativa.

7. Valoracidn de las herramientas TIC utiizadas para la gestion administrativa,
economica y académica del centro [gjemplo: IES2000)

8. Propuestas para la integracion delas TIC a la practica educativa.

%. Propuestas para arficular desde la direccién del cenfro la infegracién de las TIC
en la practica educativa.

10. Propuestas para la avtoevalaucion del plan TIC.

COMNCLUSION : [Ahora incluiremos la evaluacién por parte de la comision TIC y se
afaden alternativas v propuesias que pusdon mejorar lo onteriormente expuesto o
bien, suponer una innovacion para adaptarnos a las nuevas situaciones gue pusdan ir
surgiendo)

*Fian TS En el perodo 2021-2017, nuestro instifuio levd o cabo un importanie esfuerze pora dotarse de o
tecnologia e infroestruciurg necesana para ko incorporacion de kos denominadas “TIC” 4 su proyecto de
Centno. Ahom durante e peficdo 2018-2022 y fnas un pedodo de use infensivo de estas “TIC™ debido g o
stuacion excepoional de pandemia, & centro prefende evaluar y conocer e grado de manejo y safisfaccion
en &l uso de igs mismas y mejorar nuesras futuras actuocionss. Durante & curso reakzaremos una encuesta
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F.7. EPT2: Cuestionario sobre los Procesos de ensefianza y aprendizaje

Plan de consolidacidn de fas Tecnologias de (3 comuricacion y I3 informadion

IES Margarita
de Fusnmayor

EPT2. EVALUACION AREA 2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZA JE

Feunidos los miembros de la comisian TIC:

AMALISIS ([Revisando el aportado de infegracion TIC de cada una de las
programaciones de cada deparfamento del cenfro):

1. 1. zHay criterios comunes para infegrar la TIC en las programacionass 3Existe un
formato comin? 332 cumplen estos apartados en cada una de las materias?

ka

:Llos planes del centro (plan de lectura, plan de convivencia, accion tutorial,...)
integran las TIC en su practica?

3. iEn qué medida se infegran las TIC en la individualizacion del aprendizaje? 35
plantea alguna medida innovadora para lograr adaptar las TIC a la
personalizacion del aprendizaje de los alumnos?

4. :H ceniro dispone de la posipilidad de impariir clases no presencialess En caso
afirmative ;como se han realizado? 3Que tal han funcionado estas clases no
presenciales? 33e han simultaneado con clases presencialess

5. 3Qué heramientas digitales se han empleado para desarrollar las metodologias
acfivas del alumnado?

6. zQué heramientas digitales se han empleado para desarrollar 2l aprendizaje
cooperatfivo del alumnado?

7. :Qué hemamientas digitales se han empleado para fomentar la creafividad.,
espiritu critico ¥y computacional del alumnado?

8. ;Como se ha comprobado el nivel de competencia digital del alumnado?
:Existen criterios uniformes en todas las materias para su evaluacion?

2. 3% han incluido en las disfintas programaciones el wso seguro de las TIC?
sIncluyen algun ejemplo?

10. ;%on adecuados los medios TIC disponibles en el centro para las caractensticas
del alumnado?

CONCLUSION : (Ahora incluiremos la evaluacion por parte de la comision TIC y se
afiaden alternativas y propuestas que puedan mejorar lo antefomente expuesto o
bien, suponer una innovacion para adaptarnos a las nuevas sitvaciones gue puedan ir
surgiendo).
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F.8. EPT3: Cuestionario sobre la Formacion y desarrollo profesional

Blan de consolidacidn de las Tecnologias de s comunicaaion y 13 informadidn IES Margarita
da Fusnmayor

EPT3. EVALUACION AREA 3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
Feunidos los miembros de la comisian TIC:

Fesponsable coordinacion formacion profesoradao:
AMNALISIS [Revisando = plan de formacidn del profesorado]:

1. 3Como s la competencia digital del profesorado?

2. zCueé actividades de formacion estan programadas?

3. Mecesidodes formativas del profescrado detectadas en relacion con o
competencia digital

4. 3Como estan funcionandeo las acfividodes de acogida vy adaptacion para el
profesorado de nueva incorporacion?

& sHan sido adecuados v los profesores estan motivados para llevar a cabo
practicas de formacion en TICE

4. Tras valorar las encuestas sobre el grado de compefencia digifal docentes del
profesorado. 3Como se encuentra el profesorado respecto a alfobetizacion
informafica. comunicacion, colaboracion, creacidon de contenidos digitales |
seguridad v resolucién de problemas.

7. 3H profesorado comparte sus recursos digitales? zexisten canales abiertos en el
centro para compartir informacion?

8. slos programas de formacion propuestos al profesorado cuentan con itinerario
para la adguisicion?

. Sugerencias de innovacion yf o mejora

CONCLUSION {Ahora incluiremos lo evaluacion por parfe de la comision TIC, =l
coordinadeor de formacion vy s afioden alfernativas innovadoras v propusstas de
menora para incluir en el plan de formacion del profesorado).

*Pian TIC: En &l pericdo 2021-2017, nuestro instituto levé o cabo un importante esfuerze pora dotarse oe o
tecnoiogio e infroesruciung necesana porg 1o incorporacion de ks denominadas “TIC" 4 su proyecto de
Cenino. Ahong durante e periodo 2018-2022 y irgs un pendodo de wso infensvo de esfas “TIC” debido a g
stugcion excepcional de pandemia, & centro prefende evoludr ¥ conocer el grado de manejo ¥ satisfoccion
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F.9. EPT4: Cuestionario sobre los Procesos de evaluacion

Plan de consolidacidn de las Tecnologias de (s comumicacidn v la infarmaaidn

IES Marngarita
dia Fusnmayor

EPT4. EVALUACION AREA 4. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIOMAL

Reunidos los miembros de la comision TIC:

AMNALISIEE (Revisando las evaluaciones inicial y trimestrales):

1. 332 haevaluado a los alurmnos ulilizando heramientas TICT 352 han coordinado
los profesores?

2. zComo se ha realizade la recogida e interpretacion de dafes para evaluar los
aprendizajes del alumnado®

3. z0ué crteros comunes se han establecido en el centro para evaluar los
aprendizajes del alumnado®

4, 3Como adeclan los profesores los recursos TIC a sus modelos didacticos? zQue
opinaron los alumnos en la preevaluacion?

5 :Como desamolla el profesorado las metodologias acfivas en el aula? :Con qué
recursos digitales?

& :Como desarolla 2l profesorado el aprendizaje cooperativo v colaborafive en
el aula? ;Con gué recursos digitales?

7. aComo desarolla el profesorade =l aprendizoje  crtico. creafive  y
computacional en el aula? 3Con qué recursos digitales?

& aComo valordis el contexto tecnolégico-social de la comunidad educativa y
actuacion mas adecuada para integrar el uso de las TIC en la misma?

2. Indicar el grado de eficiencia en las gestiones con la comunidad educafiva
medianie las TIC

10. Valoracion de las metodologios didacticas de los profesores que han utilizado
las TIC en los procesos de ensefanza aprendizaje
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F.10. EPT5: Cuestionario sobre los Contenidos y curriculos

Plan de consoligacidn de las Tecnologias de 3 comumicacion v @ infarmacion IES Margarita

de Fusnmayor

EPT4. EVALUACION AREA 5. CONTENIDOS ¥ CURRICULOS

Feunidos los miembros de la comisian TIC:

AMALISIS [Revisando las evalvaciones inicial y timestrales):

1.

332 organizan los recurscs ¥ confenidos TIC para favorecer el usc por los
docenies?

s Cudles son los contenidos fransversales a desarrollar este curso en los diferentes
niveles?

s Cudl debe ser el grado de adguisicién de competencia digital en cada nivel2
Pautas para la elaboracién de un curriculo informal.

Propuestas de contenidos para desarrcllar los recurses TIC impartidos
Propuestas pam la elaboracion de un repositonio, seleccion de alguno virtual ya
realizado yfo establecer un canal abieric para la reufiizacion de aguellos

recursos digitales validos para ello

Sugerencias para la seleccion v adaptacicn de los recursos digitales disponibles
por el cetro. 3 Cudles son de creacion propia? :Cudles son de editoioles?

Seleccion de los confenidos a publicar en la welb v las redes sociales del centro

Propuesias de actlividades extrasscolares ofertadas por el centro relacionadas
con las TIC

Waloracion de las plataformas virtuales empleadas en el ceniro

COMCLUSION : [Ahora incluiremos la evaluacion por parte de la comision TIC y se
incluiran alternafivas de mejora y propuesias de innovacion en relacion con los
contenidos v curmiculos)

*Pan TS En &l pefodo 2021-2017. nuestro instifuts levd o cobo un importante esfusmo poro dofarse de ia
tecnologia e infroestruciurg necesana paro ko incorporacion de los denominados “TIC™ a su proyecto de
Ceniro. Ahoma durante el penoedo 2018-2022 y nos un pedoda de uso infensvo de estas “TIC™ debigo O g
stugcion excepoional de pandemia, ef centro prefende evaluar y conocer el gnade de manejo y satisfoccion
en &l uso de ias mismas y mejorar nuesiras futuras acfuocionss. Durante & curso realzaremaos ung encuesta
mimestral con informacién a ias famiics pora dar o conocer Nuesirg iabar en este fereno. Agrodecemaos su
colaboracion ¥ esamos g su disposicicn EMAIL
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F.l11.

social

EPTé6: Cuestionario sobre la Colaboracion, trabajo en red e interaccion

Plan de consolidacion de las Tecnologias de la comunicacion y 1a informacion IES Margarita

de Fuenmayor

EPT6. EVALUACION AREA 6. COLABORACION TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

Reunidos los miembros de la comision TIC:

BB - e = oammimioa dm me m smtm
LB 3

ANALISIS [Revisando las evaluaciones inicial y trimestrales):

1:

Valoracion de las plataforma educativas Moodie y Teams

Sugerencias de aplicacionesy fo programas para implementar en el centro para
que los alumnos creen contenido online y puedan compartirio

Sugerencais para implementar el aprendizaje colaborative a través de las TIC y
su adaptacion a los diferentes ritmos de aprendizaje

Sugerencias para la comunicacion y coordinacion del profesorado a través de
las TIC

Sugerencias para la comunicacion con las familias a fravés de las TIC. 3Qué
programas utilizar?

Sugerencias para la interaccion con las familias. 3Qué horarios, como realizar las
comunicaciones?

Medidas del centro para informar, formar y orientar a la comunidad educativa.
Sugerencias para el plan de acogida

Propuestas para la parficipacion en programas educativos con otras
instituciones o ceniros

Valoracion de las redes sociales utilizadas

CONCLUSION : (Ahora incluiremos la evaluacion por parte de la comision TIC y se
incluirdn alfernativas de mejora y propuesias de innovacion en relaciéon con la
colaboracion y participacion de la comunidad educativa)

*Pion TIC: En el periodo 2021-2017, nuestro instituto llevé o cobo un imporiante esfuerzo pora dotarse de io
tecnologic e infroestructura necesaria para lo incorporacion de kos denominadas “TIC" O su proyecto de
Centro. Ahora durante el penodo 2018-2022 y #raos un penodo de uso infensivo de estas “TIC™” debido o io
stuacion excepcionol de pandemio, ef centro pretende evaluar y conocer el grado de manejo y satisfaccion
en el uso de las mismas y mejorar nuestras futuras actuociones. Durante &l Curso regizaremos ung encuesta
mrimestrol con informacidn ¢ ias familics para 0ar ¢ Conocer NUSstra Iobor en esTe 1emeno. Agredecemos su
coloboracion y estamos a su disposicion EMAIL
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F.12. EPT7: Cuestionario sobre la Infraestructura

Plan de consolidacidn de las Tecnologias de s comumicacion y la infarmacidn IES Margarita

de Fusnmayor

EPT7. EVALUACION AREA 7. INFRAESTRUCTURA
Feunidos los miembros de la comision TIC:

- DJDe - .

ANALISIE (Revisando los equipos del centra):

1. Valoracion de las heramientas de almacenamiento de los recursos digitales
accesibles del centro.

2. Valoracion de los espacios virtuales ufiizados en el centro.

3. Sugerencias para elaboracion/mejora del protocolo del cenfro para el acceso
¥ uso de los equipos v servicios de red del centro.

4. Sugerencias para elaboracion/mejora del inventario de los recursos disponibles
del centro y su estado.

& Sugerencias para eloboracién/mejora del protocole de organizaciéon de los
recurscs del centro.

4. Valoracion de los recursos tecnologico de centro. Sugerencias de adguisiciones
mads necesarnas

7. Medidas para compensar las posibles desigualdades del acceso a las TIC de los
alumnos

8. Propuesias para el plan de reciclaje y el registro de incidencias de los equipos
del centro

CONCLUSION - [Ahora incluiremaos la evaluacion por parte de la comision TIC y se
incluiran alfemativas de mejora v propuestas de innovacion en relacién con la
infraestructura del ceniro)

*pian TiC: En el percdo 202 1-2017, nuestne instituto levé o cabo un imporante esfuezo pom dotase oe g
tecnoiogio e infroesfuciurg Necesana porg 1o incarporacion de ks aenominadas “TIC™ O su proyecto de
Canne. Ahorg durante el perdodo 20158-2022 y fros un pefodo de wso infensivo de estas “TIC™ debido a ig
stuacion excepcional de pandemia, & Centro pretende evoludr ¥ conocer ef grade de manejo y safisfoccion
en &l Usc de ias Mismas y mejonar nuestnas futunas gofuociones. Duraonte &l cUrso recizaremos una encuesia
rimestral con informacion a ias famifos pora dor 0 CoNocer RUSSTRD Iabor 8n esle Temeno. AgQrIcecemos su
colaboracion ¥ esfamos a su disposicidn EMAIL
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F.13. EPT8: Cuestionario sobre la Seguridad y confianza digital

Flan ae comoldacon de ias Tecnaiogias de ld comumeacion v ia nforrmacidn IES Margarita
de Fusnmayor

EPTE. EVALUACION AREA B. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

Reunidos los miembros de la comision NC:

AMALISIS (Revisando las evaluacionss inicial y rimestrales):

1. Sugerencias para ko elaboracién/mejora de las medidas de seguridad digital
establecidas por el centro.

2 %e nombya como responsablefes de o segundod digital del cenfro
[+ [T durante el presente curso,

3. Sugerencias para eloborocién/mejora del protocole del certro para o
actuacion en caso de rfesgo & incidencias que afectan a la segundad digital,

4, Sugerencias para elaboracidn/mejora del profocolo del centro para la
actuacidn en casoe de riesgo e incidencias que aofectan a la seguridad digital
incluida en el RE| del cenfro

5. Estoblecer/valorar los criterios para comprobocion timestral en relocion a la
segundad digital del cenfro.

& Sugersncias para la elaboracién/ mejora de unregisfro de incidencias donde el
respornsable de seguidad digital anote los incidencias detectodas v los
procedimientos de resolucion de las mismas para su comprobacion fimestral,

CONCLUSIEN : |Ahora incluremos la evaluacién por parte de la comisidn TIC v se
incluirdn alternativas de mejora y propuesias de innovacién en relacién con la seguridad
digital)

*Flan TIC: Bn el pedodo 20212017, neestro insftuto levd a cabo un imporante esfuero pam daotame de i
tecnalogia ¢ infoestricium mecesarn para b incoporacion de b denominadas "TICT a sy poyecto de
Cenlra, Ahora dumnte e pedodo 2018-2023 v fras un perbdo de wo inferdvo de estas "TICT debido a b
stuacian excepoional de pandemia, & centro pretende evalar y conocerel grado de manejo v safisfooibn
o el Uso de B e s Yo rmejorar nuesfras fitums aclacones Durante ef curso reali mmas Una anc veda
timestml con infommacidn a las famiios para dara conocer nuestra labor en este ferena. Agradecemas su
colabomcidn y estamos a su disposicidn EMAIL



F.14. EPT9: Disponibilidad de medios informaticos

r-'_l‘-'ﬂ Junta de

S0 Castilia y Leon

IES Margarita de Fuemmayor, .ig.redﬂ (Soria)
2.2 10 Disponibilidad de medios informaticos

1. Mombre y apellidos del alumno/a:

2. Curso
[ 12Es50 L] 42 Eso
[ 20 Es0 L] 12 BACH
O s2Es0 [ 2¢ BacH
[ ]| no
[ ] | pispenibilidad total
ORDENADOR D |:| Uso compartido [disponible en horario escolar)
] |:| Uso compartido (parcialmente disponible en
horario escolar)
|:| Uso compartido (NO disponible en horario
escolar)
[ 1| no
[l | Dispenibilidad total
TABLET D |:| Uso compartido (disponible en horario escolar)
] D Uso compartido (parcialmente disponible en
horario escolar)
D Uso compartido (MO disponible en horario
escolar)
[ ]| no
] Dispenibilidad total
D |:| Uso compartido (disponible en horario escolar)
MOVIL ] |:| Uso compartido (parcialmente disponible en
horario escolar)
D Uso compartido (MO disponible en horario
escolar)
NO | s | MOvIL
CAMARA D |:| |:|
[1 | no
COMEXION A 1 | wik
INTERNET LI | s 0] | ates L] | Limitados
maviles L] llimitados

OBSERVACIONES

€ Moisés Calvo, 37 — 42100 — Agreda (Soria) — Tfno. 976.64.70.22 — Fax: 976/192780
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	A. PROPÓSITOS Y METAS
	A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definición del plan TIC.
	A.3. Principios y propósitos que rigen el plan tecnológico de centro y la comunidad educativa, organizativa y tecnológica (misión, visión y valores).
	Análisis DAFO
	El análisis DAFO pone de manifiesto que el centro cuenta con una trayectoria consolidada en la integración de las tecnologías digitales. La disponibilidad de recursos tecnológicos, el uso habitual de plataformas educativas como Moodle o Microsoft Team...
	No obstante, se identifican algunas debilidades que dificultan el pleno aprovechamiento de estos recursos. Entre ellas destacan las diferencias en el nivel de competencia digital del profesorado, la necesidad de formación específica para utilizar los ...
	En relación con los factores externos, las diferencias en el acceso y uso de las tecnologías en el entorno familiar pueden condicionar las oportunidades de aprendizaje. Asimismo, la rápida evolución tecnológica, los riesgos derivados de la ciberseguri...
	Por otra parte, la oferta de formación permanente y la disponibilidad de nuevas herramientas y recursos educativos ofrecen posibilidades para continuar desarrollando la competencia digital de la comunidad educativa y consolidad los avances alcanzados.
	A partir de este análisis, se consideran prioritarias las siguientes líneas de mejora:
	A.4. Objetivos generales del plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa y tecnológica.
	• Fomentar el uso de los recursos digitales como herramientas de apoyo, refuerzo y enriquecimiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje.
	• Potenciar la integración de las tecnologías digitales en las distintas materias, favoreciendo la utilización de metodologías activas, participativas y colaborativas.
	• Desarrollar la competencia digital del alumnado, capacitándolo para utilizar las tecnologías de forma autónoma, crítica, creativa y responsable.
	• Establecer de forma progresiva y coordinada la adquisición de la competencia digital del alumnado en las distintas materias y etapas educativas, relacionándola con los elementos curriculares correspondientes.
	• Promover la utilización de las plataformas educativas institucionales, como el Aula Virtual y Microsoft Teams, como herramientas de apoyo a la actividad docente y al aprendizaje del alumnado.
	• Integrar los ordenadores, las tabletas, los paneles digitales interactivos y otros dispositivos tecnológicos disponibles en las actividades habituales del aula.
	• Favorecer la creación y utilización de materiales didácticos digitales, incluidos recursos multimedia e interactivos, adaptados a las características del alumnado.
	• Impulsar el uso educativo de los nuevos recursos tecnológicos del centro, especialmente la impresora 3D y las placas programables, favoreciendo el desarrollo de actividades prácticas y proyectos interdisciplinares.
	• Incorporar recursos digitales que faciliten la atención a la diversidad y la respuesta a las necesidades específicas de apoyo educativo, promoviendo la accesibilidad y la inclusión.
	• Fomentar el uso seguro, responsable y ético de las tecnologías digitales, sensibilizando al alumnado sobre los riesgos asociados a Internet, las redes sociales, el ciberacoso y la protección de datos personales.
	• Promover el conocimiento y uso crítico de las herramientas de inteligencia artificial generativa, fomentando la reflexión sobre sus posibilidades educativas, sus limitaciones y los riesgos derivados de un uso inadecuado.
	• Favorecer la participación del alumnado en proyectos, concursos y actividades de innovación educativa relacionados con las tecnologías digitales.
	• Promover la utilización de recursos digitales que contribuyan al desarrollo de la lectura, la búsqueda y selección de información y la elaboración de producciones propias.
	• Dar a conocer el Plan TIC a los distintos sectores de la comunidad educativa y fomentar su participación en el desarrollo y la mejora continua del mismo.
	• Integrar los objetivos relacionados con la competencia digital en los documentos institucionales, planes, proyectos y programaciones didácticas del centro.
	• Favorecer la coordinación entre departamentos didácticos y equipos docentes mediante la utilización de herramientas digitales institucionales y espacios de trabajo compartidos.
	• Promover el trabajo colaborativo entre el profesorado y el intercambio de materiales, recursos y experiencias educativas.
	• Facilitar la organización, almacenamiento y acceso a la documentación del centro mediante herramientas digitales institucionales, favoreciendo la utilización de modelos comunes y procedimientos compartidos.
	• Potenciar la utilización de las herramientas de Microsoft 365 de Educacyl, especialmente OneDrive y Microsoft Teams, para facilitar el trabajo colaborativo y reducir progresivamente el uso de documentos en papel y dispositivos de almacenamiento exte...
	• Mantener una comunicación fluida, eficaz y segura con las familias y el alumnado a través de los canales institucionales establecidos, como el correo electrónico, la página web, STILUS Familias y las plataformas educativas.
	• Informar y orientar a las familias sobre el acceso y utilización de los servicios digitales educativos, favoreciendo su participación en la vida del centro.
	• Mantener actualizada la página web del instituto y los canales de difusión institucionales, facilitando el acceso a la información sobre actividades, proyectos y funcionamiento del centro.
	• Promover la formación y el acompañamiento digital de las familias cuando se detecten necesidades relacionadas con el uso de las plataformas educativas y los servicios institucionales.
	• Facilitar la incorporación del profesorado de nueva llegada mediante orientaciones y recursos de apoyo sobre el funcionamiento de las plataformas, aplicaciones y procedimientos digitales del centro.
	• Identificar las necesidades de formación del profesorado y promover actuaciones formativas relacionadas con la competencia digital docente, la elaboración de materiales educativos y el aprovechamiento de los recursos tecnológicos disponibles.
	• Favorecer la participación del profesorado en actividades de formación, innovación e intercambio de experiencias relacionadas con la integración educativa de las tecnologías.
	• Promover la coordinación entre los responsables TIC, el equipo directivo y los distintos departamentos para facilitar la gestión de los recursos tecnológicos y la resolución de incidencias.
	• Sistematizar el registro y la comunicación de incidencias informáticas mediante los procedimientos establecidos por el centro.
	• Favorecer la digitalización de los procedimientos administrativos y de gestión, utilizando los canales y aplicaciones institucionales correspondientes.
	• Mantener criterios comunes para la organización de documentos, el tratamiento de la información y la protección de los datos personales de la comunidad educativa.
	• Promover la utilización de herramientas digitales para facilitar la gestión académica, la coordinación tutorial y la comunicación de información relevante, respetando los niveles de acceso y confidencialidad correspondientes.
	• Desarrollar actuaciones de seguimiento y evaluación del Plan TIC que permitan identificar necesidades, valorar los resultados y establecer propuestas de mejora.
	• Actualizar el diagnóstico de la integración digital del centro mediante herramientas como SELFIE y utilizar los resultados obtenidos para orientar la planificación de futuras actuaciones.
	• Consolidar los avances alcanzados en competencia digital y orientar progresivamente las actuaciones del centro hacia la obtención del nivel 5 – Excelente de certificación CoDiCe TIC.
	• Mantener y mejorar progresivamente la infraestructura tecnológica del centro, procurando que responda a las necesidades educativas y organizativas.
	• Identificar los equipos informáticos obsoletos o con prestaciones insuficientes y planificar su renovación progresiva, de acuerdo con los recursos disponibles.
	• Favorecer el mantenimiento preventivo y correctivo de los dispositivos tecnológicos, promoviendo su adecuado funcionamiento y conservación.
	• Mantener actualizado el inventario de recursos tecnológicos del centro, incluyendo su ubicación, características y estado de funcionamiento.
	• Organizar y planificar la distribución y utilización de los dispositivos y espacios tecnológicos, favoreciendo su aprovechamiento por parte de los distintos departamentos y grupos.
	• Garantizar, en la medida de los recursos disponibles, el acceso a una infraestructura de conectividad adecuada para el desarrollo de las actividades educativas y de gestión.
	• Facilitar la instalación, configuración y actualización del software necesario para el funcionamiento de los equipos y el desarrollo de las actividades docentes, de acuerdo con las condiciones de seguridad y las autorizaciones correspondientes.
	• Promover la utilización segura de los dispositivos, redes y servicios digitales, estableciendo procedimientos que contribuyan a prevenir riesgos de seguridad informática.
	• Favorecer la utilización de los servicios institucionales de almacenamiento y gestión de archivos, reduciendo el uso de dispositivos externos cuando existan alternativas más seguras.
	• Optimizar el aprovechamiento de los recursos tecnológicos disponibles, incluidos los paneles digitales interactivos, la impresora 3D y las placas programables.
	• Participar, cuando resulte oportuno, en programas y convocatorias que permitan mejorar o ampliar la dotación tecnológica del centro.
	• Promover la reutilización responsable y el reciclaje adecuado de los equipos informáticos, componentes y consumibles que hayan quedado fuera de uso.
	A.5. Tiempo de aplicación y desarrollo del Plan TIC en función de la evolución socioeducativa y tecnológica.
	• Referidos a la comunidad educativa
	• Referidos al alumnado
	• Referidos al profesorado
	• Referidos al centro
	• Referidos al equipo directivo
	B. MARCO CONTEXTUAL
	B.1. Organización, gestión y liderazgo.
	B.1.1.1. Comisión TIC
	B.1.1.2. El Coordinador TIC de centro (perfil y funciones)
	• Servicios de Internet
	• Red del Centro
	• Servidores y servicios
	• Equipamientos y software
	• Organización de los recursos materiales
	Criterios de seguridad y confidencialidad
	Renovación y reciclado del equipamiento informático
	Aspectos de mejora
	• Protocolo para nuevos docentes
	• Redes diferenciadas por perfiles
	• Préstamo de equipos.
	• Las TIC en los ámbitos de administración y gestión académica
	• Interacción con la comunidad educativa
	o Mecanismos tecnológicos de comunicación Entre alumnos
	• Presencia del centro en Internet
	• Indicadores respecto a las diferentes líneas de actuación
	• Sistemas de acreditación y diagnóstico (certificado TIC)
	B.2. Prácticas de enseñanza y aprendizaje.
	• Profesor:
	• Tutor:
	• Plataformas Virtuales:
	• Correo electrónico:
	B.3. Desarrollo profesional
	• Profesor con experiencia en centros docentes de la comunidad de Castilla y León
	• Profesor con experiencia en centros educativos docentes fuera de la Comunidad de Castilla y León o sin experiencia docente previa
	B.4. Procesos de evaluación
	• Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluación de la competencia digital: secuenciación e indicadores.
	• Criterios y estrategias para la evaluación en entornos digitales
	• Valoración de los modelos y metodología de integración digital en los procesos de enseñanza.
	• Criterios y estrategias para la evaluación y análisis de los aprendizajes con tecnologías digitales.
	• Valoración y diagnóstico de los procesos organizativos de integración digital del centro.
	• Instrumentos y estrategias.
	• Criterios y estrategias para la valoración y diagnóstico de la estructura funcional de las tecnologías, redes y servicios (organizativas, interacción y educativos).
	• Instrumentos y estrategias para la evaluación coherencia del contexto tecnológico y el contexto educativo.
	B.5. Contenidos y currículos
	• Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.
	• Como aprendizaje del medio: Adquisición de competencias digitales.
	• Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atención a la diversidad y equidad educativa.
	B.6. Colaboración, trabajo en red e interacción social.
	Entre profesores y alumnos:
	Entre los alumnos:
	Equipo directivo-profesorado:
	B.7. Infraestructura.
	• Equipamiento de uso común (Aulas, Departamentos...)
	• Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red administración): funcionalidades, acceso y uso educativo.
	• Estructura tecnológica de las redes (redes inalámbricas, cableado)
	• Mantenimiento y responsabilidades.
	• Criterios organizativos y seguridad.
	El acceso a las redes y servicios se realiza mediante los perfiles de usuario y las medidas de seguridad correspondientes, evitando modificaciones no autorizadas en la configuración.
	B.8. Seguridad y confianza digital
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